[bookmark: _GoBack]Звіт про виконання регіональної програми за 2022рік

	1.
	
	Департамент сім’ї,молоді та спорту облдержадміністрації

	
	КВКВ
	найменування головного розпорядника коштів програми

	2.
	
	Департамент сім’ї,молоді та спорту облдержадміністрації

	
	КВКВ
	найменування відповідального виконавця програми

	3.
	
	Комплексна обласна програма підтримки сім’ї, забезпечення гендерної рівності та протидії торгівлі людьми на період до 2025 року(рішення другої (позачергової) сесії обласної ради восьмого скликання 26 січня 2021 року № 23-2/VIII)

	
	КВКВ
	найменування програми, дата і номер рішення обласної ради про її затвердження



4. Напрями діяльності та заходи регіональної цільової програми __________________________________________________
                                                                                                                                                      (назва програми)

	№ з/п
	Захід
	Головний виконавець та строк виконання заходу
	Бюджетні асигнування з урахуванням змін, тис. грн
	Проведені видатки, тис. грн
	Стан виконання заходів (результативні показники виконання програми)

	
	
	
	Усього
	у тому числі
	Усього
	у тому числі
	

	
	
	
	
	обласний бюджет
	районний, міський (міст обласного підпорядкування) бюджети
	бюджети сіл, селищ, міст районного підпорядкування 
(в т.ч. об’єднаних територіальних громад)
	кошти небюджетних джерел
	довідково: державний бюджет
	
	обласний бюджет
	районний, міський (міст обласного підпорядкування) бюджети
	бюджети сіл, селищ, міст районного підпорядкування 
(в т.ч. об’єднаних територіальнихгромад)
	кошти небюджетних джерел
	довідково: державний бюджет
	

	
	етап виконання



5. Аналіз виконання за видатками в цілому за програмою:
тис. грн.
	Бюджетні асигнування з урахуванням змін
	Проведені видатки
	Відхилення

	усього
	загальний фонд
	спеціальний фонд
	усього
	загальний фонд
	спеціальний фонд
	усього
	загальний фонд
	спеціальний фонд


2

50

_______________________________________________

	№ з/п
	Найменування завдання
	Захід
	Головний виконавець та строк виконання заходу
	Бюджетні асигнування з урахуванням змін, тис. грн
	Проведені видатки, тис. грн
	Стан виконання заходів (результативні показники виконання програми)



	
	
	
	
	Усього
	у тому числі
	Усього
	у тому числі
	

	
	
	
	
	
	Обласнийбюджет
	районний, міськийрайонний, міський (містобласногопідпорядкування) бюджети
	Бюджетисіл, селищ, міст районного підпорядкування
	коштинебюджетнихджерел
	
	Обласнийбюджет
	районний, міський (містобласногопідпорядкування) бюджети
	Бюджетисіл, селищ, міст районного підпорядкування
	Коштинебюджетнихджерел
	

	1. Підтримка та розвиток сім’ї

	1.1
	Підвищення престижу сім’ї, популяризація традиційних сімейних цінностей та національних родинних традицій
	1.1.1. Проведення інформаційно-просвітницьких кампаній, культурологічних заходів, спрямованих на популяризацію сімейних цінностей та національних родинних традицій, формування культури планування сім’ї, зокрема до 
Міжнародного дня сім'ї, Дня матері, Дня родини, Дня батька тощо
	Департамент сім’ї, молоді та спорту облдержадміністрації,
Департамент культури і туризму, національностей та релігій облдержадміністрації,
Управління освіти і науки облдержадміністрації, Чернігівський обласний центр соціальних служб,
районні державні адміністрації, міські, селищні, сільські ради, 
громадські організації 
(за згодою)

	40,0
	40,0
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	З метою популяризації сімейних цінностей та національних родинних традицій, формування культури планування сім’ї, свідомого та відповідального ставлення до батьківства працівники місцевих центрів соціальних служб, фахівці із соціальної роботи територіальних громад надали 2895 індивідуальних консультацій з  питань репродуктивного здоров’я, сімейного мікроклімату, планування сім’ї, відповідального батьківства.    
В освітніх закладах області проводилися відповідні освітні та профілактичні заходи. Зокрема, до Дня сім’ї, Дня батька, Дня матері, Дня захисту дітей працівниками психологічної служби та педагогами області проведено заходи онлайн:
- арт-терапевтичні заняття «Веселка радості», «Дві листівки для родини», «Гармонія»;
-   фото-крос «Ми – за щасливу сім’ю»; 
- флешмоби «Діти за мир», «Країна дитинства – країна мрій», «Барви сонячного літа», «Я в колі друзів»;
- флешмоб онлайн - фотовиставки «Сімейний альбом», «Всі ми із дитинства», «Такий цікавий світ дитинства», «Родина, родина від батька до сина…»,  «Тепло рідної душі».


	
	
	1.1.2. Розроблення, виготовлення, розміщення та розповсюдження інформаційної продукції  щодо утвердження сімейних відносин, виховання почуття батьківської та материнської відповідальності тощо
	Департамент сім’ї, молоді та спорту облдержадміністрації, Чернігівський обласний центр соціальних служб, районні державні адміністрації, міські, селищні, сільські ради
	16,0
	16,0
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Інформаційна продукція не виготовлялася. Відповідно до постанови КМУ від 09.06.2021 № 590 «Про затвердження Порядку виконання повноважень Державною казначейською службою в особливому режимі в умовах воєнного стану.» було обмежено фінансування деяких заходів. 

	
	
	1.1.3.  Проведення обласного конкурсу-фестивалю «Таланти багатодітної родини»
	Департамент сім’ї, молоді та спорту облдержадміністрації, районні державні адміністрації, міські, селищні, сільські ради
	24,0
	24,0
	-
	-
	-
	   -
	    -
	   -
	-
	-
	У зв’язку з запровадженням в Україні воєнного стану заходи не проводились.

	
	
	1.1.4. Проведення урочистих заходів щодо вшанування жінок, яким присвоєно почесне звання України «Мати-героїня»
	Департамент сім’ї, молоді та спорту облдержадміністрації, районні державні адміністрації, міські, селищні, сільські ради
	40,0
	40,0
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	У зв’язку з запровадженням в Україні воєнного стану заходи не проводились 

	1.2.
	Підтримка соціально вразливих категорій сімей
	1.2.1.  Здійснення моніторингу стану призначення та виплати державних соціальних допомог з метою забезпечення вчасної та в повному обсязі виплати усіх видів соціальної допомоги сім’ям з дітьми
	Департамент соціального захисту населення облдержадміністрації, 
районні державні адміністрації, міські, селищні, сільські ради
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	З метою забезпечення вчасної та в повному обсязі виплати усіх видів соціальної допомоги сім’ям з дітьми Департаментом соціального захисту населення Чернігівської облдержадміністрації постійно проводиться моніторинг. Зокрема з виплат державної допомоги сім’ям з дітьми; тимчасової державної допомоги дітям, батьки яких ухиляються від сплати аліментів, не мають можливості утримувати дитину або місце проживання їх невідоме; державної соціальної допомоги малозабезпеченим сім’ям; державної соціальної допомоги особам з інвалідністю з дитинства та дітям з інвалідністю; державної соціальної допомоги особам, які не мають права на пенсію, та особам з інвалідністю; державної соціальної допомоги особам, які проживають разом з особою з інвалідністю I чи II групи внаслідок психічного розладу, яка за висновком лікарської комісії медичного закладу та потребує постійного стороннього догляду, на догляд за нею; відшкодування вартості послуг з догляду за дитиною до трьох років «муніципальна няня»; допомоги на дітей, які виховуються у багатодітних сім’ях; державної соціальної допомоги на дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування; грошове забезпечення батькам-вихователям і прийомним батькам за надання соціальних послуг у дитячих будинках сімейного типу та прийомних сім’ях за принципом «гроші ходять за дитиною»; оплати послуг із здійснення патронату над дитиною та виплати соціальної допомоги на утримання дитини в сім’ї патронатного вихователя. Всього на виплату державних соціальних допомог у 2022 році було спрямовано 1,4 млрд гривень. Станом на 01.01.2023 налічувалось 54,4 тис. осіб отримувачів державних допомог.
Призначення та виплата державних допомог в області проводиться вчасно. Заборгованість відсутня. В усіх управліннях соціального захисту населення працюють телефони «гарячих ліній», де громадяни можуть отримати кваліфіковані консультації щодо порядку надання всіх видів державних допомог та компенсацій.

	
	
	1.2.2. Забезпечення прав багатодітних сімей області на пільги, визначені чинним законодавством, 
зокрема шляхом виготовлення та видачі бланків посвідчення батьків багатодітної сім’ї  та посвідчення дитини з багатодітної сім’ї
	Департамент сім’ї, молоді та спорту облдержадміністрації, 
районні державні адміністрації, міські, селищні, сільські ради
	120,0
	120,0
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Протягом 2022 року відповідно до вимог чинного законодавства видано 352 посвідчення батьків багатодітної сім’ї та 2559 посвідчень дітей з багатодітних сімей. Станом на 01.01.2023 близько 2663 багатодітні родини скористались пільгами з оплати житлово-комунальних послуг, на придбання твердого палива та скрапленого газу готівкою – 884 сім’ї, на позачергове встановлення квартирних телефонів та 50% знижку абонентної плати за користування телефоном – 100 сімей. Протягом 2022 року близько 2639 багатодітних сім’ї звільнено від оплати за харчування дітей в загальноосвітніх закладах області, у 2534 сім’ях діти мали змогу безкоштовно відвідати різноманітні гуртки та секції, 6000 сімей (67 % від загальної кількості родин) отримали гуманітарну допомогу. 

	
	
	1.2.3.  Проведення новорічного свята «Головна ялинка області» для дітей, які потребують особливої соціальної уваги і підтримки
	Департамент  сім’ї, молоді та спорту облдержадміністрації, Департамент культури і туризму, національностей та релігій облдержадміністрації,
районні державні адміністрації, міські, селищні, сільські ради
	130,0
	130,0
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	10.01.2022 Департаменти облдержадміністрації: сім’ї, молоді та спорту; культури і туризму, національностей та релігій; інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю та Служба у справах дітей облдержадміністрації, Управління освіти і науки облдержадміністрації забезпечили організацію та проведення новорічного свята, з розвагами та подарунками для найменших жителів Чернігівської області в академічному  українському музично-драматичному театрі імені Т.Г. Шевченка. Кожен учасник отримав у подарунок книжку та солодощі. Закінчилося свято Головної ялинки показом вистави «Мауглі». У заходах взяло участь 165 дітей.

	
	
	1.2.4.  Підтримка та проведення благодійних акцій, культурологічних заходів для соціально-незахищених сімей (багатодітних, зокрема багатодітних сімей учасників АТО, загиблих та поранених воїнів АТО, внутрішньо переміщених, інших сімей з дітьми, які потребують особливої соціальної уваги), зокрема з нагоди відзначення Міжнародного дня захисту дітей, Дня знань, Міжнародного дня захисту інвалідів, Дня святого Миколая, новорічних та різдвяних свят, Великодніх свят тощо
	Департамент  сім’ї, молоді та спорту облдержадміністрації, районні державні адміністрації, міські, селищні, сільські ради,
громадські організації (за згодою)

	40,0
	40,0
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	05.01.2022 року Департаментом сім’ї, молоді та спорту облдержадміністрації спільно з Відділом у Чернігівській області Міністерства у справах ветеранів України на базі КУ «Чернігівський обласний центр комплексної реабілітації та обслуговування учасників бойових дій, членів їх родин та сімей загиблих» проведено благодійну акцію для дітей міста Чернігова, батьки яких загинули або померли внаслідок поранення, контузії чи каліцтва, отриманих у районах проведення АТО/ООС. У заходах взяло участь 30 дітей.

	
	
	1.2.5. Проведення заходів щодо поліпшення соціально-побутових умов багатодітних сімей
	Департамент  сім’ї, молоді та спорту облдержадміністрації, районні державні адміністрації, міські, селищні, сільські ради, 
громадські організації (за згодою)

	400,0
	400,0
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Відповідно до єдиного обліку багатодітних сімей в області станом на 01.01.2023 проживає 8915 багатодітних сімей, в них 30299 дітей. Питання поліпшення соціально-побутових умов багатодітних сімей, формування позитивної моделі партнерської сім’ї з дітьми, орієнтованої на виховання сімей, їх саморозвиток є пріоритетним. До лютого 2022 року постійно здійснювався моніторинг потреб та умов проживання багатодітних сімей для визначення тих, які потребують допомоги у поліпшенні соціально-побутових проблем першочергово, але у зв’язку із повномасштабним вторгненням російської федерації на територію України питання надання допомоги з обласного бюджету вищезазначеним сім’ям у вигляді предметів побуту, побутової техніки, дитячих меблів призупинено.

	1.3.
	Формування засад відповідального батьківства, попередження раннього соціального сирітства, профілактика девіантного материнства
	1.3.1.  Впровадження тренінгових програм, проведення тематичних заходів для молоді, молодих подружніх пар з питань підготовки молоді до подружнього життя, формування та утвердження сімейних цінностей, відповідального батьківства  та материнства
	Департамент сім’ї, молоді та спорту облдержадміністрації 

	72,0
	72,0
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Заходи не проводилися

	
	
	1.3.2. Забезпечення діяльності місцевих центрів соціальних служб, фахівців із соціальної роботи об’єднаних територіальних громад щодо формування відповідального ставлення до батьківства, надання соціальних послуг жінкам, які мають ризик розлучення з новонародженою  дитиною та перебувають у кризовому стані.
	Обласний центр соціальних служб, районні державні адміністрації, міські, селищні, сільські ради

	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Одним із важливих напрямків діяльності центрів соціальних служб, центрів надання соціальних послуг, фахівців із соціальної роботи територіальних громад є  профілактика безвідповідального батьківства, здійснення підтримки вагітних жінок та майбутніх батьків, які опинились у кризовому стані.
Протягом 2022 року соціальною роботою охоплено 174 жінки, які перебували у складних життєвих обставинах та мали ризик розлучення з дитиною, з них 31 взято під соціальний супровід.
Також спеціалісти центрів соціальних служб, фахівці із соціальної роботи  територіальних громад працювали з молодими батьками, які потребували соціальної підтримки та допомоги, пов’язаної з перед- та післяпологовими страхами, невдалим досвідом попередньої вагітності, бажанням підготуватися до безпечних та парних пологів, отримати знання та сформувати уміння по догляду за немовлятами, оволодіти навиками спілкування з дитиною, уникнути проблем у взаємостосунках під час вагітності та після народження дитини. Робота проводилась із 205 особами відповідної категорії. Для майбутніх батьків організовано та проведено 36 групових заходів.


	
	
	1.3.3. Організація та проведення навчань для кандидатів у патронатні вихователі та їх помічників.
	Обласний центр соціальних служб, районні державні адміністрації, міські, селищні, сільські ради
	7,0
	7,0
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Протягом 2022 року пройшли навчання та отримали відповідні рекомендації дві патронатні сім’ї та один помічник вихователя.

	
	
	1.3.4. Організація та проведення тематичних зустрічей, тренінгів, відеолекторіїв з питань підготовки молоді до сімейного життя на базі навчальних закладів області.
	Обласний центр соціальних служб, районні державні адміністрації, міські, селищні, сільські ради
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	З метою пропагування сімейних цінностей, формування свідомого та відповідального ставлення до батьківства, повноцінного виховання та розвитку дітей центрами соціальних служб, фахівцями із соціальної роботи територіальних громад проведено 778 інформаційно–просвітницьких заходів, якими охоплено 2857 осіб.

	
	Всього за розділом І
	892,0
	892,0
	
	
	
	-
	-
	
	
	
	

	2. Запобігання та протидія домашньому насильству


	2.1.
	Забезпечення координації та ефективної взаємодії спеціально уповноважених органів, що здійснюють заходи у сфері запобігання та протидії домашньому насильству, інших органів та установ, які виконують функції, пов’язані з проведенням заходів щодо запобігання та протидії насильству
	2.1.1. Забезпечення розгляду питань із запобігання та протидії домашньому насильству на засіданнях Міжвідомчої ради з питань сім’ї, гендерної рівності, запобігання та протидії домашньому насильству та протидії торгівлі людьми при облдержадміністрації та відповідних координаційних рад при райдержадміністраціях, виконавчих комітетах міських рад, виконавчих органах рад об’єднаних територіальних громад
	Департамент сім’ї, молоді та спорту облдержадміністрації, районні державні адміністрації, міські, селищні, сільські ради
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	При облдержадміністрації діє Міжвідомча рада з питань сім’ї, гендерної рівності,  запобігання та протидії домашньому насильству та протидії торгівлі людьми, утворена відповідно до розпорядження голови облдержадміністрації від 26.02.2020 № 120. На засіданнях дорадчого органу постійно розглядаються питання, які потребують міжгалузевої узгодженої співпраці щодо запобігання та протидії домашньому насильству, протидії торгівлі людьми, забезпечення гендерної рівності. До складу ради входять представники всіх структурних підрозділів облдержадміністрації та територіальних органів центральних органів виконавчої влади, громадських організацій, які уповноважені здійснювати заходи у сфері запобігання та протидії домашньому насильству, торгівлі людьми, сімейної політики, заходи з гендерної проблематики. 
02.11.2022 на черговому засідання Міжвідомчої ради розглянуто питання, що стосувалися створення ефективної системи запобігання та протидії домашньому насильству і допомоги постраждалим особам, зокрема:  
-  про створення обласної робочої групи з питань координації гуманітарної відповіді на гендерно зумовлене насильство у співпраці та за підтримки Сабкластеру з питань гендерно зумовленого насильства та Фонду ООН у галузі народонаселення в Україні;
-  про досвід організації в області роботи спеціалізованих служб підтримки осіб, які постраждали від домашнього насильства та/або насильства за ознакою статі в м. Чернігові та смт. Варва. 
Також 16.11.2022 відбулося перше засідання робочої групи з питань координації гуманітарної відповіді на гендерно зумовлене насильство, на якому розглянуто питання:
- про стан протидії домашньому насильству у Чернігівській області;
- про ключові пріоритети національного Саб-кластера з питань гендерно зумовленого насильства на 2022/2023 роки;
- про поточні та заплановані заходи із запобігання та протидії гендерно зумовленого насильства.
Для забезпечення координації та міжвідомчої співпраці всіх суб’єктів, відповідальних за реалізацію державної політики з питань сім’ї, гендерної рівності, запобігання та протидії домашньому насильству та протидії торгівлі людьми у 38 (67%) територіальних громадах області створено відповідні консультативно-дорадчі органи.

	
	
	2.1.2. Збір статистичних даних щодо фактів скоєння домашнього насильства в області та здійснення аналізу ситуації у сфері запобігання та протидії домашньому насильству
	Департамент сім’ї, молоді та спорту облдержадміністрації, районні державні адміністрації, міські, селищні, сільські ради
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Збір, узагальнення та аналіз статистичних даних про факти домашнього насильства та заходи, які здійснюються щодо запобігання та протидії домашньому насильству на регіональному рівні здійснюється Департаментом сім'ї, молоді та спорту облдержадміністрації як регіональним координатором у сфері запобігання та протидії домашньому насильству. Згідно з даними міжвідомчої статистики у 2022 році в області зафіксовано 9728 звернень щодо фактів домашнього насильства. Серед загального числа звернень 94% (9137 звернень) надійшло від жінок. Від чоловіків надійшло 351 звернення. Від дітей з приводу насильства надійшло 240 повідомлень (2,5 % від загальної кількості звернень).
На профілактичному обліку органів поліції перебуває 2211 осіб, які вчинили домашнє насильство. Дільничними інспекторами поліції винесено 458 термінових заборонних приписів.
Упродовж 2022 року проводилася соціальна робота з сім’ями, які перебувають на обліку сімей, що опинилися у складних життєвих обставинах, зокрема сімей, де існують випадки вчинення насильства або виникає реальна загроза його вчинення. Протягом 2022 року центри соціальних служб області, фахівці із соціальної роботи територіальних громад надавали соціальні послуги 202 родинам, з них 141 поставлено на облік сімей, які опинились у складних життєвих обставинах. Під соціальним супроводом перебуває 46 сімей.
Станом на 01.01.2023 на обліку служб у справах дітей з підстави скоєння щодо них насильства в сім’ї перебуває 54 дитини. Протягом звітного періоду представниками служб у справах дітей, центрів соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді, територіальних підрозділів ГУНП в області, територіальних громад здійснюються систематичні перевірки умов проживання підоблікових дітей. Проведено 305 заходів, спрямованих на захист прав дитини від домашнього насильства.

	
	
	2.1.3. Вжиття заходів щодо затвердження на регіональному та місцевому рівнях відповідних програм/планів невідкладних заходів із запобігання та протидії домашньому насильству та насильству за ознакою статі, забезпечення координації та ефективної взаємодії спеціально уповноважених органів, що здійснюють заходи у сфері запобігання та протидії домашньому насильству та/або насильству за ознакою статі
	Департамент сім’ї, молоді та спорту облдержадміністрації, районні державні адміністрації, міські, селищні, сільські ради
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Відповідно до розпорядження голови Чернігівської облдержадміністрації від 27.08.2021 № 489 визначено заступника голови облдержадміністрації уповноваженою особою (координатором) з питань забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків, запобігання та протидії насильству за ознакою статі. 
Відповідальним структурним підрозділом з питань забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків, запобігання та протидії домашньому насильству є Департамент сім’ї, молоді та спорту облдержадміністрації відповідно до Положення, затвердженого розпорядженням голови облдержадміністрації від 14.11.2018 № 684.
На території області у 38 (93%) сільських/селищних рад визначено відповідальних працівників виконавчого комітету сільської/селищної ради, які приймають та реєструють заяви і повідомлення про вчинення домашнього насильства та/або насильства за ознакою статі, координацію заходів реагування на факти вчинення такого насильства, надання допомоги і захисту постраждалим особам, роботи з кривдниками.
Для забезпечення ефективної координації діяльності усіх суб’єктів, які здійснюють заходи у сфері запобігання та протидії домашньому насильству та насильству за ознакою статі в області розроблено та затверджено:
- Комплексну обласну програму підтримки сім’ї, забезпечення ґендерної рівності та протидії торгівлі людьми на період до 2025 року (рішенням другої (позачергової) сесії восьмого скликання обласної ради 26.01.2021 № 23-2/VIII);
- обласний план невідкладних заходів із запобігання та протидії домашньому насильству, насильству за ознакою статі, захисту прав осіб, які постраждали від такого насильства (розпорядженням голови Чернігівської обласної державної адміністрації від 25.05.2021 № 709).
Відповідні програми/плани заходів запобігання та протидії домашньому насильству та насильству за ознакою статі розроблено та затверджено у 31 (54%) територіальній громаді.

	
	
	2.1.4. Забезпечення проведення навчальних семінарів, тренінгів, робочих зустрічей, круглих столів, зокрема виїзних, для суб’єктів міжвідомчої взаємодії, які здійснюють заходи у сфері протидії домашньому насильству щодо взаємодії та надання допомоги сім’ям з питань запобігання та протидії домашньому насильству
	Департамент сім’ї, молоді та спорту облдержадміністрації, Служба у справах дітей облдержадміністрації, Головне управління Національної поліції в Чернігівській області, Управління охорони здоров’я, Управління освіти і науки облдержадміністрації, Обласний центр соціальних служб
	20,0
	20,0
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	З метою удосконалення в області механізму взаємодії всіх суб’єктів, які здійснюють заходи у сфері запобігання та протидії домашньому насильству протягом 2022 року проведено: 
- 2 виїзні навчальні семінари за короткостроковою програмою підвищення кваліфікації «Механізм реагування на проблему домашнього насильства та торгівлю людьми на місцевому рівні» для представників виконавчих комітетів міських/ сільських/ селищних рад, структурних підрозділів, які уповноважені здійснювати заходи з питань запобігання та протидії домашньому насильству, старост, депутатів територіальних громад; 
- 6 засідань круглого столу у Добрянській, Крутівській, Талалаївській, Батуринській, Киїнській, та Ріпкинській територіальних громадах на тему: «Налагодження механізмів взаємодії суб’єктів, що здійснюють заходи у сфері протидії домашньому насильству» за участі представників ГО «Чернігівський громадський комітет захисту прав людини», Департаменту сім’ї, молоді та спорту облдержадміністрації, Служби у справах дітей облдержадміністрації, обласного центру соціальних служб та відділу ювенальної превенції УПД ГУНП в Чернігівській області.
Департаментом сім’ї, молоді та спорту облдержадміністрації 30.09.2022 проведено робочу зустріч з регіональним представником Уповноваженого Верховної Ради України з прав людини в Чернігівській області, старшим інспектором з особливих доручень відділу уповноважених з контролю за дотриманням прав людини в поліцейській діяльності (з дислокацією в Чернігівській області) Управління дотримання прав людини Національної поліції України з питань запобігання та протидії домашньому насильству та представником сектору протидії домашньому насильству Чернігівського районного управління поліції ГУНП в області. Обговорено питання щодо покращення міжвідомчої взаємодії та посилення координації роботи з питань запобігання домашньому насильству в області, а також про налагодження подальшої співпраці з питань протидії домашньому насильству.
З метою підвищення рівня поінформованості населення з питань запобігання та протидії насильству, пропаганди гендерної рівності та протидії торгівлі людьми медичними працівники області проводиться групова та індивідуальна інформаційно-роз’ясню-вальна робота з населенням, а також інформування громадськості через засоби масової інформації. Протягом 2022 року з зазначених питань проведено 27 виступів по телебаченню та 43 виступи на радіо, опубліковано 24 повідомлення в пресі та 94 повідомлення в інтернет-виданнях, проведено 241 лекцію, 3825 бесід, 5 тематичних вечорів, оформлено 44 інформаційних стендів.

	
	
	2.1.5. Здійснення моніторингу стану виконання суб’єктами, що здійснюють заходи у сфері запобігання та протидії домашньому насильству, поставлених завдань у процесі реалізації державної політики у сфері запобігання та протидії домашньому насильству на місцевому рівні, надання методичної та практичної допомоги, з’ясування проблемних питань у сфері запобігання та протидії домашньому насильству та вжиття вичерпних заходів для їх вирішення.
	Департамент сім’ї, молоді та спорту облдержадміністрації та інші суб’єкти, що здійснюють заходи у сфері запобігання та протидії домашньому насильству
	20,0
	20,0
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Спеціалістами Департаменту сім’ї, молоді та спорту облдержадміністрації постійно 
надається методична допомога щодо вирішенні проблемних питань у сфері запобігання та протидії домашньому насильству в громадах області.

	2.2.
	Підвищення рівня поінформова-ності населення про форми, прояви, причини і наслідки домашнього насильства та/або насильства за ознакою статі, формування у суспільстві нетерпимого ставлення до насильницької моделі поведінки.



















	2.2.1. Оприлюднення даних про суб’єкти, які здійснюють заходи у сфері запобігання та протидії домашньому насильству та/або насильству за ознакою статі та забезпечення доступу до даної інформації
	Департамент сім’ї, молоді та спорту облдержадміністрації, Управління освіти і науки облдержадміністрації, Управління охорони здоров’я облдержадміністрації, Головне управління Національної поліції в Чернігівській області, районні державні адміністрації, міські, селищні, сільські ради
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Департаментом сім’ї, молоді та спорту облдержадміністрації сформовано базу даних установ та організацій, які надають допомогу та підтримку особам, які постраждали від домашнього насильства та/або насильства за ознакою статі.
В області функціонують 11 центрів соціальних служб, 29 центрів надання соціальних послуг. 
Також в області є Чернігівський обласний центр соціально-психологічної допомоги та 3 центри соціально-психологічної реабілітації дітей.
Станом на 01.01.2023 в області функціонує  30 спеціалізованих служб підтримки постраждалих осіб, зокрема: 
- 4 спеціалізованих служб первинного соціально-психологічного консультування осіб, які постраждали від домашнього насильства та/або насильства за ознакою статі (Варвинська, Ніжинська, Носівська, Любецька територіальні громади);
- 26 мобільних бригад соціально-психологічної допомоги особам, які постраждали від домашнього насильства та/або насильства за ознакою статі.
З метою упередження випадків вчинення домашнього насильства та жорстокого поводження з дітьми інформація щодо контактних даних суб’єктів, що здійснюють заходи у сфері запобігання та протидії домашньому насильству та/або насильству за ознакою статі розміщена на сайті Департаменту сім’ї, молоді та спорту облдержадміністрації, а також на офіційних сайтах міських, селищних, сільських рад в окремих рубриках «Запобігання та протидія домашньому насильству».
Центрами соціальних служб області забезпечувалось постійне інформування населення щодо системи надання соціальних послуг сім’ям з дітьми та молоді шляхом активного залучення Інтернет-ресурсу.  На сайті Чернігівського обласного центру соціальних служб (http://ocssm.cg.gov.ua) систематично розміщувались інформаційні матеріали щодо подій, які відбувалися в регіоні, а також щодо соціальних послуг, які надають центри населенню області. 
У закладах загальної середньої, професійної (професійно-технічної), фахової передвищої, позашкільної освіти систематично оновлюються інформаційні куточки з переліком телефонів довіри, Національної гарячої дитячої лінії, адресами, режимом роботи лікарів-педіатрів, психологів, соціальних педагогів, юристів, спеціалістів центрів соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді, служб у справах дітей, кіберполіції, ювенальної превенції.

	
	
	2.2.2 Проведення скоординованих інформаційно-просвітницьких кампаній для всіх верств населення (діти, молодь, особи з інвалідністю, люди похилого віку, ВПО, учасники АТО/ООС та члени їх родин, інші соціальні групи), спрямованих на запобігання та протидію домашньому насильству та насильству за ознакою статі
	Департамент сім’ї, молоді та спорту облдержадміністрації, Управління освіти і науки облдержадміністрації, Управління охорони здоров’я облдержадміністрації, Головне управління Національної поліції в Чернігівській області, районні державні адміністрації, міські, селищні, сільські ради
	45,0
	45,0
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Практичними психологами і соціальними педагогами закладів освіти області здійснюється психологічна підтримка дітей, проводяться тренінгові заняття з дітьми учасників бойових дій щодо визначення почуттів, потреб, ресурсів і можливостей, корекція дезадаптації, кризових станів. 
Із метою захисту психічного здоров’я здобувачів освіти після травматичної події практичними психологами закладів освіти впроваджувалася і впроваджується тренінгова програма Міністерства освіти і науки України «Розвиток навичок психологічного відновлення у школярів». Під час проведення індивідуальних та групових занять із дітьми цієї категорії працівниками психологічної служби використовуються тренінгові Програми «Відродження ресурсів», «Шлях до успіху». 
На базі Навчально-методичного центру психологічної служби у системі освіти Чернігівської області Чернігівського обласного інституту післядипломної педагогічної освіти імені К.Д. Ушинського продовжується робота консультативного пункту з надання психологічної допомоги дорослим і дітям, які знаходяться у кризовому стані.
З вихованцями центрів соціально-психологічної реабілітації дітей був проведений цикл заходів «Світ без насильства та жорстокості» та проведені заняття на тему «Я і мої кордони», «Шляхи насильства та шляхи протидії», «Навчить дитину захищатись», «Сексуальне насилля - злочин про який не можна мовчати» «Де знайти допомогу, якщо ти постраждав від жорстокого поводження».

	
	
	2.2.3. Проведення заходів у рамках Всеукраїнської акції «16 днів проти насильства»
	Департамент сім’ї, молоді та спорту облдержадміністрації та інші суб’єкти, що здійснюють заходи у сфері запобігання та протидії домашньому насильству, вищі навчальні заклади, громадські організації (за згодою),
районні державні адміністрації, міські, селищні, сільські ради
	25,0
	25,0
	-
	-
	-
	16,6
	16,6
	-
	-
	-
	З 25 листопада по 10 грудня 2022 року в області скоординовано проведення Всеукраїнської акції «16 днів проти насильства», яка спрямована на підвищення обізнаності населення щодо шляхів попередження та інструментів протидії дискримінації за ознакою статі, попередження та зупинення усіх форм насильства стосовно жінок і дітей, формування нетерпимого ставлення до жорстокого поводження в сім’ї, за участю всіх суб’єктів державної влади, до компетенції яких належить здійснення заходів з попередження домашнього насильства та жорстокого поводження з дітьми, загальноосвітніх навчальних закладів області, громадських організацій. Зокрема, в рамках акції проведено:
- засідання дорадчих органів, засідання «за круглим столом», дискусії з обговоренням проблеми насильства, навчальні семінари та тренінги;  
- інтерактивна інсталяція у вигляді мозаїки із спеціальних магнітів  «Деконструювання домашнього насильства»
- флешмоб «Червону стрічку носять небайдужі»;
- семінари, тематичні виховні години, заняття з елементами тренінгу: «Мої права та обов’язки», «Профілактика насильства у молодіжному колективі», «Виховання людяності – проблема сучасності»;
- індивідуальні та групові консультації для молоді груп ризику та осіб, які постраждали від домашнього насильства та потребують допомоги;
- інформаційна кампанія в соціальних мережах «Інформація проти насильства»;
- інформаційні заходи «Підвищення обізнаності населення у питаннях протидії та запобіганню домашньому насильству»;
- тематичні виставки літератури та методичних матеріалів з питань запобігання домашньому насильству.


	
	
	2.2.4. Організація і проведення інформаційно-роз’яснювальної роботи з питань надання безоплатної правової допомоги щодо запобігання та протидії домашньому насильству
	Регіональний центр 
з надання безоплатної вторинної правової допомоги у Чернігівській області (за згодою)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	З метою сприяння формуванню нульової
толерантності до дискримінації та насильства у 2022 році проведено навчання на тему «Налагодження ефективної взаємодії та співпраці із загальними та спеціалізованими службами підтримки постраждалих від домашнього насильства, а також іншими органами та установами, на які покладено функції із здійснення заходів у сфері запобігання та протидії домашньому насильству» та 3 правопросвітницькі заходи щодо запобігання та протидії дискримінації і насильству.


	2.3.
	Підвищення рівня професійної компетенції суб’єктів, що здійснюють заходи у сфері запобігання та протидії домашньому насильству та насильству за ознакою статі 
	2.3.1. Розроблення  модуля/тем/тренінгів з питань запобігання та протидії домашньому насильству та включення їх до короткострокових, професійних програм підвищення кваліфікації державних службовців, посадових осіб місцевого самоврядування
	Чернігівський центр перепідготовки та підвищення кваліфікації працівників органів державної влади, органів місцевого самоврядування, державних підприємств, установ і організацій
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Чернігівським регіональним центром підвищення кваліфікації у 2022 році проведено шість виїзних тренінгів  «Мобілізація зусиль громади щодо протидії та ідентифікації гендерно умовленого насильства» для посадових осіб місцевого самоврядування області в Новобілоуській, Остерській, Козелецькій, Крутівській, Бобровицькій, Линовицькій громадах. Учасники розглядали питання впливу війни на проблему гендерно зумовленого насильства та насильства в сім’ї, визначались з труднощами ідентифікації постраждалих від домашнього насильства. А також  відпрацьовували алгоритм дій органів місцевої влади при виявленні фактів домашнього насильства. Учасниками зазначених навчань стали 112 посадовців. 
Спільно з Департаментом сім’ї, молоді та спорту Чернігівської обласної державної адміністрації та Чернігівським обласним центром соціальних служб проведено низку семінарів на тему: «Механізми реагування на проблеми домашнього насильства та торгівлі людьми на місцевому рівні» для посадовців Сновської, Корюківської, Ічнянської, Варвинської, Парафіївської, Дмитрівської Холмівська та Сухополов’янської громад. Загальна кількість посадовців, що підвищили кваліфікацію – 131 особа. 

	
	
	2.3.2. Проведення навчань із міжвідомчого реагування на випадки домашнього насильства, насильства за ознакою статі та жорстокого поводження з дітьми
	Департамент сім’ї, молоді та спорту облдержадміністрації
	10,0
	10,0
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Протягом 2022 року Департаментом сім’ї, молоді та спорту облдержадміністрації проведено 2 виїзні навчальні семінари за короткостроковою програмою підвищення кваліфікації «Механізм реагування на проблему домашнього насильства та торгівлю людьми на місцевому рівні» для представників виконавчих комітетів міських/ сільських/ селищних рад, структурних підрозділів, які уповноважені здійснювати заходи з питань запобігання та протидії домашньому насильству, старост, депутатів територіальних громад (спільно з Чернігівським регіональним центром підвищення кваліфікації).


	
	
	2.3.3. Організація проведення навчань для фахівців, які реалізують програми для кривдників
	Департамент сім’ї, молоді та спорту облдержадміністрації
	35,0
	35,0
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	У зв’язку з воєнним станом в Україні та активними бойовими діями на території області проведення навчальних семінарів обмежено. Навчання з питань впровадження програм для кривдників не може проводитися онлайн. Для засвоєння технік проведення роботи з кривдником навчальний семінар повинен проводитися в режимі офлайн, що на даний час є неможливим.

	
	
	2.3.4. Включення до програм підвищення кваліфікації педагогічних працівників спецкурсів із питань запобігання та профілактики проявів насильства, зокрема, підготовка педагогічних працівників до впровадження програм з формування безпечної поведінки «Навчіть дитину захищатися», «Вчимо дитину захищатися», «Я вмію себе захистити», «Організація роботи з розв’язання проблеми насильства в освітньому 
закладі», «Базові навички медіатора. Забезпечення участі жінок і дітей у вирішенні конфліктів та миробудуванні»
	Управління освіти і науки облдержадміністрації
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Із метою  формування у здобувачів освіти навичок здорового способу життя, сімейних цінностей, відповідального батьківства, безпечної поведінки, попередження гендерно обумовленого насильства, конфліктів у закладах освіти  працівниками психологічної служби в освітніх закладах області здійснюється впровадження інформаційно-просвітницьких програм Міністерства освіти і науки України «Дорослішай на здоров’я!», «Особиста гідність. Безпека життя, Громадянська позиція», «Навчіть дитину захищатися», «Вчимо дитину захищатися», «Я вмію себе захистити», «Сімейна розмова», «Вирішую конфлікти та будую мир навколо себе», «Вирішення конфліктів мирним шляхом. Базові навички медіатора», модуля програми «Сприяння просвітницькій роботі «рівний-рівному» серед молоді України щодо здорового способу життя» «Я – моє здоров’я – моє життя»,  посібника «Репродуктивне здоров’я та відповідальна поведінка учнівської молоді».
Програми охоплюють широке коло питань: формування у здобувачів освіти навичок спілкування та ефективної взаємодії; навичок безпечної поведінки, протистоянню насильству; ціннісного ставлення до власного здоров’я;  правового світогляду та правомірної поведінки; відповідального ставлення до збереження сімейних цінностей, основ відповідального батьківства.

	
	
	2.3.5. Впровадження освітніх програм для вирішення конфліктів мирним шляхом «Вирішую конфлікти  та будую мир навколо себе», «Вирішення конфліктів мирним шляхом. Базові навички медіації» та розвиток медіації однолітків через створення шкільних служб порозуміння

	Управління освіти і науки облдержадміністрації
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	У рамках співпраці Навчально-методичного центру психологічної служби у системі освіти Чернігівської області та Чернігівського громадського комітету захисту прав людини здійснюється впровадження в закладах освіти методу медіації шляхом запровадження курсу «Базові навички медіації в освітньому закладі. Забезпечення участі жінок і дітей у вирішенні конфліктів та миробудуванні». Оволодіння методом медіації, як одним із ефективних інструментів вирішення конфліктів мирним шляхом, для сучасного педагога є однією із базових потреб і навичок. Можливість навчити дітей як можна  вирішувати непорозуміння, суперечності та конфліктні ситуації через творчі та відновні підходи є запорукою формування у дітей досвіду вирішення конфліктів, не застосовуючи фізичної сили та психологічного тиску на опонента, а вміти домовлятися, враховуючи інтереси один одного.

	
	
	2.3.6. Організація та проведення тематичних зустрічей, тренінгів, відеолекторіїв з питань запобігання та протидії домашньому насильству в начальних закладах області
	Чернігівський обласний центр соціальних служб, Управління освіти і науки облдержадміністрації
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	З метою інформування населення, зокрема учнівської та студентської молоді області,  про проблеми і способи протидії домашньому насильству спеціалістами центрів соціальних служб, центрів надання соціальних послуг, фахівцями із соціальної роботи територіальних громад постійно проводяться бесіди, лекції, тренінги: «Сім’я – це простір без насильства», «20 принципів щасливого подружнього життя», «Ми різні, але ми рівні», «Скажемо насильству: «Ні!», «Протидія домашньому насильству» тощо. Протягом 2022 року проведено 207 заходів, якими охоплено 1752 особи та надано 342 індивідуальні послуги.
Протягом 2022 року на базі Чернігівського обласного інституту післядипломної педагогічної освіти імені К.Д. Ушинського проведено:
- навчання педагогічних працівників, практичних психологів, соціальних педагогів закладів загальної середньої, позашкільної освіти за програмою  «Запобігання та протидія проявам насильства: діяльність закладів освіти». 
Метою програми є підвищення рівня професійної компетентності керівних і педагогічних кадрів закладів освіти з питань запобігання та протидії  насильству, надання своєчасної допомоги, ефективної підтримки учасникам освітнього процесу у випадках насильства. 
Цьогоріч до навчання за програмами було включено вправи, спрямовані на відновлення та формування стресостійкості самих спеціалістів психологічної служби в умовах війни. Проведено вебінар для працівників психологічної служби закладів освіти «Психологічна підтримка дітей під час війни. Робота практичного психолога та соціального педагога від "А" до "Я"»;
- вебінар-практикум для працівників психологічної служби закладів освіти з проблеми «Психологічна допомога дітям у кризових станах»;
- психолого-педагогічний семінар «Практики психолого-педагогічного супроводу та підтримки учасників освітнього процесу в умовах збройного конфлікту» для працівників ЧОІППО імені К.Д.Ушинського.
 Методистами навчально-методичного центру психологічної служби у системі освіти Чернігівської області ЧОІППО імені К.Д.Ушинського проведено групи психологічної підтримки за Програмою «Діти і війна: техніки зцілення» в рамках Проєкту «ПОРУЧ».

	2.4
	 Надання допомоги та захисту постраждалим особам, забезпечення діяльності спеціалізованих служб підтримки осіб, постраждалих від домашнього насильства та насильства за ознакою статі
	2.4.1.Забезпечення  своєчасного виявлення та охоплення якісними соціальними послугами осіб та сімей, насамперед сімей з дітьми, які перебувають у складних життєвих обставинах, в тому числі постраждалих від домашнього насильства
	Чернігівський обласний центр соціальних служб, районні державні адміністрації, міські, селищні, сільські ради
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Пріоритетним напрямком діяльності центрів соціальних служб, центрів надання соціальних послуг, фахівців із соціальної роботи в територіальних громадах залишається своєчасне виявлення сімей, які належать до вразливих категорій населення або перебувають під впливом чинників, що можуть зумовити потрапляння у складні  життєві обставини, та надання якісних соціальних послуг з   метою у подоланні кризових ситуацій чи мінімізації їх наслідків. 
Упродовж 2022 року працівники центрів соціальних служб, центрів надання соціальних послуг, фахівці із соціальної роботи в територіальних громадах працювали з 30934 сім’ями, в яких виховується 31292 дитини. Для вирішення проблем на ранніх стадіях кризових ситуацій та не потрапляння дітей в складні життєві обставини сім’ям надавалися такі соціальні послуги:
- соціального супроводу/супроводження – 1484 сім’ям; 
- консультування – 19385 сім’ям;
- соціальної профілактики –8073 сім’ям;
- соціальної інтеграції/реінтеграції - 2029 сім’ям;
- соціальної адаптації –  4692 сім’ям; 
- екстреного втручання – 9800 сім’ям;
- представництва інтересів – 7219 сім’ям;
- інформування – 26404 сім’ям;
- посередництва – 2916 сім’ям.
Роботою соціальних працівників протягом 2022 року охоплено 7547 сімей, в них 10732 дитини, які потрапили у складні життєві обставини. З метою надання родинам, які перебувають у складних життєвих обставинах і не можуть подолати їх самостійно, комплексу послуг та контролю за умовами проживання, моральним, психічним і фізичним станом дітей із таких сімей, соціальні працівники області надавали послугу соціального супроводу 978 сім’ям.
Протягом 2022 року спеціалісти центрів соціальних служб, центрів надання соціальних послуг, фахівці із соціальної роботи територіальних громад працювали із 202 родинами, у яких існує проблема домашнього насильства. За результатами  оцінки потреб 186 родин отримали послугу консультування, 165 – інформування,141 – соціальної профілактики, 98 – представництва інтересів, 69 – посередництва, 49 – соціальної адаптації,  23 – соціальної інтеграції та реінтеграції.
 

	
	
	2.4.2. Забезпечення діяльності спеціалізованих служб підтримки осіб, постраждалих від домашнього насильства та насильства за ознакою статі  
	Департамент сім’ї, молоді та спорту облдержадміністрації
	150,0
	150,0
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Вживались заходи щодо розширення мережі спеціалізованих служб підтримки для постраждалих від домашнього насильства та насильства за ознакою статі. В області забезпечено діяльність 30 спеціалізованих служб підтримки постраждалих осіб, зокрема: 
- 4 спеціалізовані служби первинного соціально-психологічного консультування осіб, які постраждали від домашнього насильства та/або насильства за ознакою статі. Станом на 01.01.2023 послуги отримали: 225 – жінок; 78 – чоловіків та 44 – дитини (26- дівчат, 18 – хлопчиків);
- 26 мобільних бригад соціально-психологічної допомоги особам, які постраждали від домашнього насильства та/або насильства за ознакою статі. Станом на 01.01.2023 здійснено 454 виїзди, отримали послуги 1757 осіб, з них: дорослих – 1071 особа (жінок – 699, чоловіків – 372); дітей - 686 (дівчат – 353, хлопчиків - 333).  
Рішенням шостої позачергової сесії восьмого скликання Корюківської міської ради від 27.05.2021 № 2-6/VIІІ створено притулок для осіб, які постраждали від домашнього насильства та/або насильства за ознакою статі, як структурний підрозділ Центру надання соціальних послуг Корюківської міської ради. До лютого 2022 року проводився капітальний ремонт будівлі, в якій планувалося створення притулку. Роботи призупинені у зв’язку з проведенням на території Чернігівської області активних бойових дій, спричинених широкомасштабним вторгненням російської федерації на територію України. Рішенням виконавчого комітету Корюківської міської ради від 18.10.2022 № 325 будівля притулку передана до фонду житла для тимчасового проживання внутрішньо переміщених осіб до завершення або скасування воєнного стану.
З 2006 року в області діє обласний центр соціально-психологічної допомоги, який  надає послуги постраждалим від домашнього насильства та насильства за ознакою статі. Протягом січня-лютого 2022 року послугами закладу скористались 8 осіб, які постраждали від домашнього насильства (3 жінки та 5 дітей). 
У рамках співпраці Чернігівської обласної військової адміністрації, Фонду ООН у галузі народонаселення (UNFPA Ukraine), БФ «Ініціатива», ГО «Ліга ділових і професійних жінок України» за фінансової підтримки компанії Avon Cosmetics Ukraine у м. Чернігові створено денний центр соціально-психологічної допомоги особам, які постраждали від домашнього насильства та/або насильства за ознакою статі, з «кризовою кімнатою». Передбачено, що ця спеціалізована служба буде структурним підрозділом Чернігівського обласного центру соціально-психологічної допомоги.

	
	
	2.4.3. Впровадження програм для кривдників
	Департамент сім’ї, молоді та спорту облдержадміністрації
	80,0
	80,0
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	На регіональному рівні поступово відпрацьовувалося питання щодо впровадження корекційних програм по роботі з кривдниками. З метою корекції агресивної поведінки кривдника, як інструмент сприяння подолання домашнього насильства у п’яти територіальних громадах, зокрема в Борзнянській, Височанській, Любецькій, Ніжинській та Плисківській, розроблено Програму для кривдників.

	2.5
	Здійснення моніторингу з питань  запобігання та протидії домашньому насильству

	2.5.1. Організація проведення соціологічних досліджень, опитувань, анкетувань з питань запобігання та протидії домашньому насильству
	Департамент сім’ї, молоді та спорту облдержадміністрації, районні державні адміністрації, міські, селищні, сільські ради,
громадські організації (за згодою)
	8,0
	8,0
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Не проводилися.

	
	Всього за розділом 2
	364,0
	364,0
	-
	-
	-
	16,6
	16,6
	-
	-
	-
	

	3. Протидія торгівлі людьми

	3.1.
	Забезпечення Національного механізму взаємодії суб’єктів, які здійснюють заходи у сфері протидії торгівлі людьми в питаннях ідентифікації та пере направлення постраждалих осіб.

	3.1.1. Забезпечення розгляду питань з протидії торгівлі людьми на засіданнях Міжвідомчої ради з питань сім’ї, гендерної рівності, запобігання та протидії домашньому насильству  та протидії торгівлі людьми при облдержадміністрації та відповідних координаційних рад при райдержадміністраціях, виконавчих комітетах міських рад, рад об’єднаних територіальних громад
	Департамент сім’ї, молоді та спорту облдержадміністрації, районні державні адміністрації, міські, селищні, сільські ради
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	На засіданні Міжвідомчої ради з питань сім’ї, гендерної рівності, запобігання та протидії домашньому насильству та протидії торгівлі людьми 02.11.2023 в режимі відеоконференцзв’язку обговорено низку важливих і актуальних питань щодо запобігання та протидії гендерно зумовленому насильству, надання допомоги постраждалим особам внаслідок збройної агресії, зокрема й питання протидії торгівлі людьми в Чернігівській області.


	
	
	3.1.2. 
Розроблення  модулів/тем/тренінгів з питань протидії торгівлі людьми та включення їх до короткострокових, професійних програмам підвищення кваліфікації державних службовців, посадових осіб місцевого самоврядування.

	Чернігівський центр перепідготовки та підвищення кваліфікації працівників органів державної влади, органів місцевого самоврядування, державних підприємств, установ і організацій
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	До професійних програм підвищення кваліфікації державних службовців, посадових осіб місцевого самоврядування включено модуль «Державна політика протидії торгівлі людьми».
Чернігівським регіональним центром підвищення кваліфікації (Сіверський центр післядипломної освіти) спільно з  Департаментом сім’ї, молоді та спорту Чернігівської обласної державної адміністрації та Чернігівським обласним центром соціальних служб проведено виїзні семінари на тему: «Механізми реагування на проблеми домашнього насильства та торгівлі людьми на місцевому рівні». Призначались для працівників апарату територіальних громад, структурних підрозділів, старост Сновської, Корюківської, Ічнянської міських рад, Варвинської, Парафіївської, Дмитрівської, Холмівської селищних рад та Сухополов’янської сільської ради. Загальна кількість посадовців, що підвищили кваліфікацію – 131 особа. Під час проведення навчань опрацьовані практичні аспекти питання щодо діяльності громади у сфері протидії торгівлі людьми.        

	
	
	3.1.3. Проведення навчальних семінарів, тренінгів, круглих столів тощо для працівників органів державної влади, державних установ та органів місцевого самоврядування, які можуть контактувати з особами, постраждалими від торгівлі людьми, щодо виявлення, ідентифікації та надання допомоги таким особам
	Департамент сім’ї, молоді та спорту облдержадміністрації, Чернігівський обласний центр соціальних служб, 
Головне управління Національної поліції в Чернігівській області (за згодою), Управління Держпраці у Чернігівській області (за згодою), Чернігівський обласний центр зайнятості 
(за згодою), районні державні адміністрації, міські, селищні, сільські ради,
громадські організації (за згодою
	8,0
	8,0
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Департаментом сім’ї, молоді та спорту облдержадміністрації спільно з ГО «Чернігівський громадський комітет захисту прав людини» протягом січня-лютого 2022 року проведено робочі зустрічі щодо впровадження механізму взаємодії суб’єктів, що здійснюють заходи у сфері протидії торгівлі людьми в Крутівській та Талалаївській територіальних громадах Ніжинського району, Добрянській, Ріпкинській та Киїнській територіальних громадах Чернігівського району області в рамках реалізації проекту «Впровадження  Національного механізму взаємодії суб’єктів, які здійснюють заходи у сфері протидії торгівлі людьми, в тому числі дітьми в громадах області».         Спеціалістом обласного центру соціальних служб проведено два онлайн-заняття з питань протидії торгівлі людьми для новопризначених спеціалістів районних державних адміністрацій, міських/ сільських/ селищних територіальних громад на базі Чернігівського центру підвищення кваліфікації.            
Два представники Департаменту сім’ї, молоді та спорту облдержадміністрації 26-29.09.2022 пройшли навчання в онлайн режимі за спеціальною короткостроковою програмою підвищення кваліфікації на тему «Протидія торгівлі людьми», яке проводилося Національною соціальною сервісною службою України спільно з Українською школою урядування Національного агентства України з питань державної служби. 
У жовтні 2022 року проведено робочу зустріч представників Департаменту сім’ї, молоді та спорту облдержадміністрації з керівником проєктів громадської організації «Чернігівський громадський комітет захисту прав людини», під час якої обговорено подальшу співпрацю з питань протидії торгівлі людьми.     

	
	
	3.1.4. Проведення навчання фахівців територіальних підрозділів Державної міграційної служби з питань виявлення потенційних жертв торгівлі людьми серед шукачів притулку та нелегальних мігрантів
	Управління Державної міграційної служби в Чернігівській області
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Навчання не проводилося у зв’язку з запровадженням в Україні воєнного стану.

	3.2
	Підвищення рівня усвідомлення проблеми торгівлі людьми, сприяння самоідентифікації постраждалих осіб та обізнаності населення



















	3.2.1. Проведення інформаційно-просвітницьких кампаній, акцій, відеолекторіїв тощо із залученням громадських організацій, засобів масової інформації, а також суб’єктів взаємодії, які здійснюють заходи у сфері протидії торгівлі людьми для підвищення рівня усвідомлення проблеми протидії торгівлі людьми, сприяння самоідентифікації постраждалих осіб та обізнаності населення (зокрема, до Всесвітнього дня боротьби з торгівлею людьми, Європейського дня боротьби з торгівлею людьми тощо)
	Департамент сім’ї, молоді та спорту облдержадміністрації, 
Чернігівський обласний центр соціальних служб, Управління освіти і науки облдержадміністрації, Управління охорони здоров’я облдержадміністрації, Головне управління Національної поліції в Чернігівській області (за згодою),  
Управління Державної міграційної служби в Чернігівській області (за згодою), 
Чернігівський обласний центр зайнятості 
(за згодою), районні державні адміністрації, міські, селищні, сільські ради, 
громадські організації (за згодою)

	27,0
	27,0
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Протягом 2022 року спеціалістами центрів соціальних служб, центрів надання соціальних послуг, фахівцями із соціальної роботи  територіальних громад проведено 214 заходів (тематичні зустрічі, бесіди, лекції, тренінги) за темами: «Запобігання торгівлі людьми», «Захисти себе», «П’ять маркерів безпеки» тощо, охоплено 1485 осіб.
Департаментом сім’ї, молоді та спорту облдержадміністрації та ГО «Чернігівський громадський комітет захисту прав людини» проведено круглий стіл в режимі онлайн на тему «Виявлення, ідентифікація, перенаправлення та надання допомоги особам, які постраждали від торгівлі людьми, експлуатації та гендерно-зумовленого насильства в умовах воєнного стану» в рамках проведення Європейського дня боротьби з рабством за участі територіальних громад області та системи безоплатної правової допомоги.
З метою підвищення рівня усвідомлення безробітними особами проблеми протидії торгівлі людьми у 2022 році фахівцями служби зайнятості Чернігівської області проведено 131 семінар на тему «Ризики нелегальної трудової міграції», учасниками яких стали 1,1 тис. безробітних осіб.  
У рамках інформаційної кампанії до Всесвітнього дня протидії торгівлі людьми в липні 2022 року проведено 3 заходи з цієї тематики за участю 37 осіб в Ніжинській,  Ічнянській та Куликівській філіях. В заходах взяли активну участь представники центрів безоплатної правової допомоги. 
До Європейського дня боротьби з торгівлею людьми 20 жовтня 2022 року фахівцями Ніжинської міськрайонної філії та Ніжинського місцевого центру з надання безоплатної правової допомоги проведений семінар для 48 студентів старших курсів Ніжинського фахового коледжу Національного університету біоресурсів та природокористування. 
До Європейського Дня боротьби із торгівлею людьми (18 жовтня) у закладах освіти області педагогами та практичними психологами, соціальними педагогами проведено ряд виховних заходів, зокрема: виховні бесіди, тематичні відео лекторії.                                                         Відділом міграційної поліції головного управління національної поліції в Чернігівській області з метою підвищення рівня обізнаності населення щодо проблеми протидії торгівлі людьми,  формування позитивного іміджу служби, попередження злочинів у сфері торгівлі людьми, суспільної моралі та нелегальної міграції до співпраці залучались засоби масової інформацій. Протягом поточного року у ЗМІ було висвітлено 30 матеріалів.    Медичними працівники області з метою підвищення рівня поінформованості населення з питань запобігання та протидії насильству, пропаганди гендерної рівності та протидії торгівлі людьми проводиться групова та індивідуальна інформаційно-роз’яснювальна робота з населенням, а також інформування громадськості через засоби масової інформації. Протягом 2022 року з зазначених питань проведено 27 виступів по телебаченню та 43 виступи на радіо, опубліковано 24 повідомлення в пресі та 94 повідомлення в інтернет-виданнях, проведено 241 лекцію, 3825 бесід, 5 тематичних вечорів, оформлено 44 інформаційних стендів.


	
	
	3.2.2. Виготовлення,  розміщення та поширення інформаційної продукції з питань протидії торгівлі людьми, спрямованої на запобігання  потраплянню населення в ситуації, пов’язані з торгівлею людьми
	Департамент сім’ї, молоді та спорту облдержадміністрації 

	11,0
	11,0
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Відповідно до постанови КМУ від 09.06.2021 № 590 «Про затвердження Порядку виконання повноважень Державною казначейською службою в особливому режимі в умовах воєнного стану» було обмежено фінансування деяких заходів. У зв’язку з цим друкована продукція з питань протидії торгівлі людьми за кошти обласного бюджету не виготовлялася.

	
	
	3.2.3. Проведення інформаційно-роз’яснювальної роботи з питань протидії торгівлі людьми серед груп населення, які мають підвищений ризик потрапляння в ситуацію торгівлі людьми

	Департамент сім’ї, молоді та спорту облдержадміністрації, Служба у справах дітей облдержадміністрації,
Управління освіти і науки облдержадміністрації, Чернігівський обласний центр соціальних служб,
Чернігівський обласний центр зайнятості (за згодою),
Головне управління Національної поліції в Чернігівській області (за згодою),  
Управління Державної міграційної служби в Чернігівській області (за згодою), Чернігівський прикордонний загін (за згодою), районні державні адміністрації, міські, селищні, сільські ради, 
громадські організації (за згодою)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	У 2022 році фахівцями служби зайнятості Чернігівської області проведено 131 семінар на тему «Ризики нелегальної трудової міграції», учасниками яких стали 1100 безробітних осіб, з них 27 заходів для 339 учасників проведені в онлайн форматі. 
Під час проведення семінарів, онлайн-заходів та надання індивідуальних консультацій клієнтам служби зайнятості, які не виключають можливості виїзду за межі країни на заробітки, розглядаються питання про ризики нелегального працевлаштування, в тому числі за кордоном, попередження потрапляння в ситуацію торгівлі людьми та трудову експлуатацію. Особам рекомендується при пошуку роботи за межами країни користуватись послугами лише тих суб'єктів підприємницької діяльності з посередництва у працевлаштуванні за кордоном, які мають відповідну ліцензію Міністерства економіки України.
Відділом міграційної поліції ГУНП в Чернігівській області постійно проводиться роз’яснювальна роботи з питань протидії торгівлі людьми серед осіб (повії, малозабезпечені жінки та чоловіки, потерпілі від торгівлі людьми, тощо), які мають підвищений ризик потрапляння в ситуацію торгівлі людьми. До всіх потерпілих доводиться інформація щодо можливості отримання допомоги. Останнім видається пам'ятка із зазначеною інформацією.

	
	
	3.2.4. Здійснення індивідуального та групового консультування підлітків та молоді груп ризику
	Чернігівський обласний центр соціальних служб
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Упродовж 2022 року з метою інформування молоді та підлітків груп ризику щодо захисту під час виїзду на роботу за кордон, можливих ризиків потрапляння в ситуації торгівлі людьми спеціалістами центрів соціальних служб, центрів надання соціальних послуг, фахівцями із соціальної роботи територіальних громад надано 240 індивідуальних консультацій з питань протидії торгівлі людьми.

	
	
	3.2.5. Здійснення заходів щодо посилення інституційної спроможності органів місцевого самоврядування у сфері запобігання та протидії торгівлі людьми
	Департамент сім’ї, молоді та спорту облдержадміністрації
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	За можливості проводилася робота щодо посилення інституційної спроможності органів місцевого самоврядування у сфері запобігання та протидії торгівлі людьми. У червні 2022 року до райдержадміністрацій, міських, сільських, селищних рад були спрямовані Рекомендації щодо усунення ризиків торгівлі людьми у зв’язку з війною в Україні та гуманітарною кризою, які розроблено Групою експертів Ради Європи з питань протидії торгівлі людьми  (GRETA). 

	
	
	3.2.6. Підтримка проєктів та заходів громадських організацій, благодійних фондів щодо протидії торгівлі людьми
	Департамент сім’ї,  молоді та спорту облдержадміністрації,
районні державні адміністрації, міські, селищні, сільські ради, 
громадські організації (за згодою)
	7,0
	7,0
	
	
	
	
	
	
	
	
	У разі звернень громадських організацій, благодійних фондів щодо проведення заходів по протидії торгівлі людьми  органами виконавчої влади надається необхідна підтримка.

	3.3
	Підвищення рівня поінформованості учасників освітнього процесу щодо шляхів уникнення ризиків потрапляння в ситуації торгівлі людьми та можливостей отримання допомоги з метою формування у громадян навичок безпечної поведінки
	3.3.1. Проведення інформаційно-просвітницьких акцій з питань протидії торгівлі людьми серед учасників освітнього процесу
	Управління освіти і науки 
обласної державної адміністрації

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	До Європейського Дня боротьби із торгівлею людьми (18 жовтня) у закладах освіти області педагогами та практичними психологами, соціальними педагогами проведено ряд виховних заходів, зокрема: виховні бесіди, тематичні відеолекторії, профілактичні настільні ігри «Рожеві окуляри», «Ліза та її друзі подорожують світом», проведено заняття за програмою виховних заходів з попередження торгівлі людьми «Особиста гідність. Безпека життя. Громадянська позиція», поширено пам’ятки, буклети «Насильству не має виправдання», «Стоп ‒ насильству», «Ми всі рівні», «Будь обережний! Жертвою торгівлі людьми може стати кожен!».

	
	
	3.3.2. Розроблення та розміщення на сайтах закладів освіти, органів управління освітою інформації з питань убезпечення потрапляння в ситуацію торгівлі людьми, поширення інформації про роботу Національної дитячої гарячої лінії з питань запобігання домашнього насильства, торгівлі людьми та гендерної дискримінації
	Управління освіти і науки 
обласної державної адміністрації

	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	З метою попередження ризиків втягнення здобувачів освіти до ситуації торгівлі людьми у закладах освіти області розроблені інформаційні куточки, де розміщена інформація щодо негативних наслідків потрапляння в ситуацію торгівлі людьми, перелік документів необхідних для безпечного виїзду за кордон, практичні рекомендації «Як сказати «Ні!», перелік державних установ, громадських організацій до яких можна звернутися за допомогою та телефони Національної гарячої лінії з питань запобігання домашньому насильству, торгівлі людьми та гендерної дискримінації.
На сайтах Управління освіти і науки Чернігівської обласної державної адміністрації, закладів загальної середньої, професійної (професійно-технічної) та фахової передвищої освіти області, Чернігівського обласного інституту післядипломної педагогічної освіти імені К.Д. Ушинського, блозі Навчально-методичного центру психологічної служби у системі освіти Чернігівської області розміщено інформаційні матеріали з питань ризиків потрапляння в ситуацію торгівлі людьми, соціальна реклама та відеоролики відповідного спрямування

	
	
	3.3.3. Включення до програм підвищення кваліфікації педагогічних працівників спецкурсів із питань запобігання та профілактики торгівлі людьми, зокрема, забезпечення підготовки педагогічних працівників до впровадження програми з попередження торгівлі людьми «Особиста гідність. Безпека життя. Громадянська позиція»
	Управління освіти і науки 
обласної державної адміністрації

	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	До плану підвищення кваліфікації педагогічних працівників на базі Чернігівського обласного інституту післядипломної педагогічної освіти 
імені К.Д. Ушинського включено навчання з підготовки педагогів-тренерів за профілактичною програмою з попередження торгівлі людьми «Особиста гідність. Безпека життя.»  
Із метою популяризації програми виховних заходів щодо попередження торгівлі людьми «Особиста гідність. Безпека життя. Громадянська позиція» серед педагогічних працівників системи освіти області на базі Чернігівського обласного інституту післядипломної педагогічної освіти                                 імені К.Д. Ушинського проведено ряд інформаційних виступів перед працівниками методичних служб органів управління освітою об’єднаних територіальних громад, слухачами програми підвищення кваліфікації для заступників директорів з виховної роботи, педагогів організаторів, практичних психологів, соціальних педагогів закладів освіти.
Також до переліку тем програми підвищення кваліфікації педагогічних працівників усіх категорій включено електронний курс «Протидія торгівлі людьми в Україні». 


	
	
	3.3.4. Здійснення  виховної  роботи зі здобувачами  освіти закладів загальної середньої та професійної (професійно-технічної) освіти з питань протидії торгівлі людьми через впровадження програми з попередження торгівлі людьми «Особиста гідність. Безпека життя. Громадянська позиція»
	Управління освіти і науки 
обласної державної адміністрації

	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	З метою попередження ризиків втягнення здобувачів освіти до ситуації торгівлі людьми у закладах освіти області впроваджується програма виховних заходів з попередження торгівлі людьми «Особиста гідність. Безпека життя. Громадянська позиція». 
На початок 2022/2023 навчального року впроваджується в 105-ти закладах загальної середньої, позашкільної, професійної (професійно-технічної) освіти через факультативні заняття, гурткову роботу та виховні заходи працівниками психологічної служби, класними керівниками та заступниками директорів з виховної роботи. 

	3.4
	Захист, надання допомоги та послуг постраждалим від торгівлі людьми особам
	3.4.1. Виявлення та розкриття злочинів, пов’язаних з торгівлею людьми

	Головне управління Національної поліції в Чернігівській області (за згодою)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	В ході супроводження кримінальних проваджень та проведення ряду оперативно-розшукових заходів припинено діяльність транснаціонального злочинного угрупування, яке займалось вербуванням та переміщенням осіб до Республіки Туреччини та країн ЄС з метою подальшого втягнення у злочинну діяльність, яка полягала у переправленні нелегальних мігрантів з числа громадян Афганістану та Сирії з Республіки Туреччини до Італії морським шляхом на судні.                                                                                          Загалом протягом 2022 року виявлено та порушено 8 кримінальних проваджень за фактом торгівлі людьми (ст. 149 КК України), з них 2 кримінальні провадження з метою сексуальної експлуатації та 6 кримінальних проваджень з метою втягнення в злочинну діяльність на території Туреччини. По 9 кримінальним провадженням повідомлено про підозру, 3 справи з обвинувальним актом скеровані до суду.

	
	
	3.4.2. Підтримка в онлайн  режимі електронної «Карти допомоги постраждалим від торгівлі людьми»
	Департамент сім’ї, молоді та спорту облдержадміністрації, ГО «Громадський комітет захисту прав людини» (за згодою), районні державні адміністрації, міські, селищні, сільські ради
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	
	
	3.4.3. Надання комплексу соціальних послуг особам, які постраждали від торгівлі людьми, зокрема відповідно до програм реабілітації, а також інформаційних, юридичних, психологічних, медичних, освітніх послуг, послуг з працевлаштування особам, у тому числі дітям, що постраждали від торгівлі людьми

	Департамент соціального захисту населення облдержадміністрації, 
Обласний центр соціальних служб, Управління освіти і науки облдержадміністрації, 
Управління охорони здоров’я облдержадміністрації, 
Регіональний центр з надання безоплатної вторинної правової допомоги у Чернігівській області (за згодою), Чернігівський обласний центр зайнятості (за згодою), районні державні адміністрації, міські, селищні, сільські ради, 
громадські організації (за згодою)

	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Відповідно до Положення про психологічну службу у системі освіти України практичними психологами і соціальними педагогами здійснюється психологічне забезпечення освітнього процесу та соціально-педагогічний патронаж у системі освіти. У рамках своїх посадових обов’язків працівники психологічної служби закладів освіти співпрацюють із органами охорони здоров’я, соціальної політики, молоді та спорту, внутрішніх справ, фахівцями із соціальної роботи об’єднаних територіальних громад, громадськими організаціями та спрямовують свою діяльність на психологічний та соціально-педагогічний супровід, консультування здобувачів освіти, які знаходяться в складних життєвих обставинах, в тому числі постраждалими від насильства та торгівлі людьми.                                                  
Обласний центр соціальних служб   надавалась допомога особі, яка постраждала від торгівлі людьми та отримала статус. Під час роботи надавались послуги соціального супроводу, консультування, інформу-вання,  соціальної профілактики. За сприяння спеціалістів центру особу працевлаштовано.
В медичних закладах області забезпечено безперешкодний доступ до медичного обстеження та надання медичної допомоги всім пацієнтам, у тому числі, по-страждалим від торгівлі людьми особам.
Всім пацієнтам, які звертаються за медичною допомогою в лікувальні заклади області, надаються відповідні якісні медичні послуги, відповідно до вимог МОЗ України, на загальних підставах без будь яких обмежень. Надання медичних послуг, у тому числі екстреної допомоги, здійснюється на принципах рівності та своєчасності. 
В умовах воєнного стану на первинному рівні медичні послуги надаються без укладання декларацій про вибір лікаря. Громадяни можуть звернутися до будь-якого лікаря «первинної ланки», незалежно від наявності декларації і отримати послугу, а також отримати рецепт, направлення тощо. Із сімейним лікарем чи педіатром можна також проконсультуватись і дистанційно: за телефоном, онлайн. Такої вимоги, як необхідність електронного направлення при візиті до спеціаліста, на разі немає. 
Для покращення доступу до медичних послуг у віддалених населених пунктах області забезпечено здійснення виїздів мобільних бригад сімейних лікарів. Держава гарантує пацієнтам безоплатне надання необхідної медичної допомоги та лікарських засобів, передбачених Програмою медичних гарантій. Програма продовжує працювати.
Медичні заклади області працюють та повністю реалізують договори з НСЗУ. Медичні послуги населенню надаються в повному обсязі.

	
	
	3.4.4. Здійснення процедури встановлення статусу особи, яка постраждала від торгівлі людьми
	Департамент сім’ї, молоді та спорту облдержадміністрації, районні державні адміністрації
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Протягом 2022 року звернень щодо встановлення статусу постраждалої особи від торгівлі людьми не надходило. В області одна особа мала статус   постраждалої від торгівлі людьми, який було встановлено  у 2021 році.

	
	
	3.4.5. Здійснення заходів щодо встановлення особи та підтвердження громадянства або підданства у разі відсутності в іноземців або осіб без громадянства, ймовірних жертв торгівлі людьми в Україні, документів, що підтверджують їх громадянство, підданство, країну постійного проживання  або право на постійне проживання на території відповідної країни
	Управління Державної міграційної служби в Чернігівській області (за згодою)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Звернень щодо встановлення особи та підтвердження громадянства або підданства у разі відсутності в іноземців або осіб без громадянства, ймовірних жертв торгівлі людьми в Україні, документів, що підтверджують їх громадянство, підданство, країну постійного проживання  або право на постійне проживання на території відповідної країни не надходило

	
	
	3.4.6. Забезпечення перекладу для іноземців або громадян України з питань надання правової допомоги

	Управління Державної міграційної служби в Чернігівській  області (за згодою)

	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	У разі звернень іноземців або громадян України з питань надання правової допомоги переклад буде забезпечено.

	3.5
	Підвищення інституційної спроможності органів місцевого самоврядування у сфері запобігання та протидії торгівлі людьми
	3.5.1. Забезпечення включення до програм та планів соціального розвитку міських, селищних і сільських об’єднаних територіальних громад заходи з протидії торгівлі людьми (планів, стратегій тощо)
	Департамент сім’ї, молоді та спорту облдержадміністрації територіальні громади
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Відповідні заходи з протидії торгівлі людьми включені до програм та планів соціального розвитку міських, селищних і сільських об’єднаних територіальних громад.  

	
	











	3.5.2. Організація проведення тематичних зустрічей з питань впровадження національного механізму взаємодії суб’єктів, які здійснюють заходи у сфері протидії торгівлі людьми за участю представників профільних структурних підрозділів облдержадміністрації, об’єднаних територіальних громад, громадських організацій
	Департамент сім’ї, молоді та спорту облдержадміністрації, територіальні громади, 

ГО «Громадський комітет захисту прав людини» (за згодою)
	13,0
	13,0
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Департаментом сім’ї, молоді та спорту облдержадміністрації спільно з ГО «Чернігівський громадський комітет захисту прав людини» проведено круглий стіл в режимі онлайн на тему «Виявлення, ідентифікація, направлення та надання допомоги особам, які постраждали від торгівлі людьми, експлуатації та гендерно-зумовленого насильства в умовах воєнного стану» в рамках проведення Європейського дня боротьби з рабством за участі територіальних громад області та системи безоплатної правової допомоги.


	3.6.
	Здійснення моніторингу у сфері протидії торгівлі людьми
	3.6.1. Проведення моніторингу щодо здійснення заходів у сфері  протидії торгівлі людьми та забезпечення контролю за ефективністю заходів, що здійснюються на обласному та місцевих рівнях

	Департамент сім’ї,  молоді та спорту облдержадміністрації,
Департамент соціального захисту населення облдержадміністрації, 
Чернігівський обласний центр соціальних служб, Управління освіти і науки облдержадміністрації, 
Головне управління Національної поліції в Чернігівській області (за згодою), 
Управління Держпраці у Чернігівській області (за згодою), районні державні адміністрації, міські, селищні, сільські ради, 
громадські організації (за згодою)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Щомісяця керівництвом ГУНП в Чернігівській області, відділу міграційної поліції ГУНП області, Департаменту МП Національної поліції України проводиться моніторинг щодо здійснення заходів у сфері протидії торгівлі людьми, їх ефективність та забезпечується контроль за проведенням заходів у сфері протидії торгівлі людьми.

	
	
	3.6.2. Проведення соціальних досліджень, опитувань, анкетувань з метою визначення рівня обізнаності  різних груп населення області з питань протидії торгівлі людьми
	Департамент сім’ї, молоді та спорту облдержадміністрації,
Чернігівський обласний центр соціальних служб, районні державні адміністрації, міські, селищні, сільські ради,
вищі навчальні заклади (за згодою), громадські організації (за згодою)
	5,0
	5,0
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Не проводилися. 

	Всього за розділом 3:
	71,0
	71,0
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	
4. Забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків

	4.1
	Посилення інституційного механізму 
утвердження ґендерної 
рівності
	4.1.1. Забезпечення розгляду питань з гендерної проблематики  на   засіданнях Міжвідомчої ради з питань сім’ї, гендерної рівності, демографічного розвитку, запобігання насильству в сім′ї та протидії торгівлі людьми при облдержадміністрації та відповідних координаційних рад при райдержадміністраціях, виконавчих комітетах міських рад, рад об’єднаних територіальних громад
	Департамент сім’ї, молоді та спорту облдержадміністрації, районні державні адміністрації, міські, селищні, сільські ради
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Питання забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків розглядаються на засіданнях Міжвідомчої ради з питань сім’ї, гендерної рівності, запобігання та протидії домашньому насильству та протидії торгівлі людьми. Так, у листопаді 2022 року на засідання ради винесено питання: про створення обласної робочої групи з питань координації гуманітарної відповіді на гендерно зумовлене насильство у співпраці та за підтримки Сабкластеру з питань гендерно зумовленого насильства та UNFPA. В результаті створено робочу групу з питань координації гуманітарної відповіді на гендерно зумовлене насильство у Чернігівській області. Мета створення робочої групи – це забезпечення на регіональному рівні належної координації щодо реагування на гендерно зумовлене насильство, в тому числі домашнє насильство, спільно із суб’єктами, що протидіють насильству та іншими зацікавленими сторонами через кластерний механізм на рівні ООН; посилення можливостей органів місцевого самоврядування, неурядових організацій та міжнародних організацій. 16.11.2022 відбулося перше засідання робочої групи з питань координації гуманітарної відповіді на гендерно зумовлене насильство, на якому розглянуто питання:
- про стан протидії домашньому насильству у Чернігівській області;
- про ключові пріоритети національного Саб-кластера з питань гендерно зумовленого насильства на 2022/2023 роки;
- про поточні та заплановані заходи із запобігання та протидії гендерно зумовленого насильства.

	
	
	4.1.2. Розроблення  модулів/тем/тренінгів з питань рівності прав та можливостей жінок і чоловіків та включення їх до короткострокових, професійних програмам підвищення кваліфікації державних службовців, посадових осіб місцевого самоврядування.
	Чернігівський центр перепідготовки та підвищення кваліфікації працівників органів державної влади, органів місцевого самоврядування, державних підприємств, установ і організацій
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Модулі «Забезпечення рівних прав і можливостей в Україні: політика ґендерної рівності та недискримінації» та «Державна політика у сфері забезпечення прав людини та запобігання торгівлі людьми» були опрацьовані посадовцями під час навчання за професійними програмами: для вперше призначених на посади державної служби категорії «Б» (1 група), для вперше призначених на посади державної служби категорії «В» (2 групи), для вперше призначених на посади в органах місцевого самоврядування (2 групи). Загальне число учасників – 174 особи (114 державних службовця і 60 посадових осіб місцевого самоврядування).
Навчання за програмою «Як реалізувати принцип гендерної рівності в організації роботи та в діяльності органів виконавчої влади та місцевого самоврядування» пройшли 172 посадовці (121 державних службовців та 38 посадових осіб місцевого самоврядування).

	
	
	4.1.3. Здійснення аналізу стану забезпечення реалізації державної політики у сфері рівних прав та можливостей жінок і чоловіків на відповідній території, у тому числі шляхом підготовки статистично-аналітичних матеріалів («гендерні портрети»)
	Департамент сім’ї, молоді та спорту облдержадміністрації, районні державні адміністрації, міські, селищні, сільські ради
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	На території області не проводився аналіз стану забезпечення реалізації державної політики у сфері рівних прав та можливостей жінок і чоловіків.

	
	
	4.1.4. Підтримка проєктів та заходів  інститутів громадянського суспільства, діяльність яких спрямована на забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків
	Департамент сім’ї, молоді та спорту облдержадміністрації, районні державні адміністрації, міські, селищні, сільські ради, громадські організації (за згодою)
	25,0
	25,0
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 09.06.2021 № 590 «Про затвердження Порядку виконання повноважень Державною казначейською службою в особливому режимі в умовах воєнного стану» обмежено фінансування деяких заходів, у зв’язку із цим підтримка не надавалася.

	
	
	4.1.5. Урахування гендерного компонента у програмах, планах, стратегіях тощо
	Департамент сім’ї, молоді та спорту облдержадміністрації;
Департамент розвитку економіки та сільського господарства облдержадміністрації,
районні державні адміністрації, міські, селищні, сільські ради
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	У 2022 році Департаментом економічного розвитку облдержадміністрації було розроблено Програму економічного і соціального відновлення та розвитку  Чернігівської області на 2023 рік, яка  затверджена розпорядженням начальника обласної військової адміністрації 28.12.2022 № 498. 
Пунктом 1.7 заходів Програми передбачено проведення комунікативних, інформаційно-просвітницьких заходів, спрямованих на формування у суспільстві рівних прав та можливостей жінок і чоловіків, подолання гендерно обумовленого насильства. 
Пунктом 2.7 заходів Програми зайнятості населення Чернігівської області на 2021-2023 роки передбачено сприяння у створенні рівних умов щодо зайнятості на ринку праці для жінок і чоловіків, в тому числі вразливих груп населення. Забезпечення проведення інформаційно-роз’яснювальної роботи та надання правової допомоги учасникам ринку праці з метою недопущення дискримінації осіб за ознакою статі.

	
	
	4.1.6. Здійснення моніторингу у сфері соціально-трудових відносин, проведення  роз’яснювальної роботи, удосконалення змісту колективних договорів з урахуванням гендерного аспекту.
	Департамент соціального захисту населення облдержадміністрації
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	З метою підвищення ефективності захисту прав людини у сфері праці є поширення практики ведення соціального діалогу, зокрема через колективно-договірне регулювання відносин.
За останніми статистичними даними станом на 31.12.2021 серед підприємств, що звітують до органів статистики, регулюють соціально-трудові відносини через колективний договір 1830 колективів, що охоплює 75,2 % штатних працівників, тобто порівняно з 2020 роком відбулося зростання частки охоплення працюючих колдоговірним регулюванням на 1,8 відсоткових пункти (станом на 31.12.2020  – 73,4 %). За показником охоплення працюючих колективними договорами область посіла 13 місце серед інших областей країни.
З метою зменшення гендерного розриву в оплаті праці Територіальною угодою про регулювання основних соціально-економічних принципів та трудових відносин на 2017-2020 роки, дію якої було продовжено на 2022 рік, встановлено спільні зобов’язання сторін щодо рекомендації сторонам під час укладання колективних договорів включати до них зобов’язання щодо забезпечення жінкам і чоловікам права: на однакові можливості при найманні на роботу, в т.ч. застосування однакових критеріїв вибору при найманні; на вільний вибір професії чи роду роботи, на просування по службі та гарантію зайнятості; на рівну винагороду, включаючи одержання пільг, на рівні умови щодо рівноцінної праці, а також на рівний підхід до оцінки якості роботи; на соціальне забезпечення, зокрема при виході на пенсію, безробітті, хворобі, інвалідності, по старості та в інших випадках втрати працездатності, а також права на оплачувану відпустку; на охорону здоров’я та безпечні умови праці.

	
	
	4.1.7. Розвиток інституту радників з питань забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків в органах виконавчої влади, місцевого самоврядування
	Департамент сім’ї, молоді та спорту облдержадміністрації, районні державні адміністрації, міські, селищні, сільські ради, громадські організації (за згодою)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Розпорядженням голови облдержадміністрації від 09.02.2021 № 21-к на громадських засадах призначено радника голови облдержадміністрації з питань забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків, яка бере активну участь у всіх заходах, засіданнях рад спрямованих на формування гендерної політики, проводить інформаційно-просвітницьку діяльність, спрямовану на забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків, протидію дискримінації.

	4.2
	Формування гендерної компетентності представників різних сфер суспільства
	4.2.1. Проведення інформаційно-роз'яснювальної роботи серед безробітних осіб з питань подолання гендерних стереотипів та попередження дискримінації за ознакою статі в сфері зайнятості.
	Чернігівський обласний центр зайнятості (за згодою)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	З метою підвищення рівня обізнаності населення з питань попередження дискримінації за ознакою статі, забезпечення рівних можливостей при прийомі на роботу чоловіків і жінок в центрах зайнятості розміщена інформація із законодавчої підтримки гендерної рівності, інформація про державні установи, соціальні служби та громадські організації, які опікуються питаннями забезпечення рівних прав та можливостей жінок та чоловіків. 
Упродовж 2022 року для 13,8 тис. безробітних та шукачів роботи було проведено 1,5 тис. інформаційних семінарів та вебінарів із загальних питань зайнятості, на яких розглядаються питання гендерної рівності, подолання гендерних стереотипів в сфері зайнятості та недопущення дискримінації за гендерною чи будь-якою іншою ознакою.
В лютому 2022 року фахівці служби зайнятості Чернігівської області встигли провести 4 заходи для 57 безробітних жінок у Варвинській, Менській філіях та Чернігівському міському центрі зайнятості. Тематика та зміст цих заходів мали на меті підвищення рівня обізнаності жінок щодо їх прав, поінформованості щодо шляхів попередження та інструментів протидії дискримінації за ознакою статі, забезпечення рівних прав і можливостей жінок і чоловіків, попередження та зупинення усіх форм насильства стосовно жінок і дітей, торгівлі людьми, розвитку жіночого лідерства в усіх сферах суспільного життя тощо.

	
	
	4.2.2. Проведення інформаційно-роз'яснювальної  роботи серед роботодавців щодо подолання гендерних стереотипів у сфері зайнятості та праці, недопущення при проведенні добору працівників висувати вимоги дискримінаційного характеру, зокрема за ознакою статі, окрім визначених законодавством випадків обмеження праці жінок
	Чернігівський обласний центр зайнятості (за згодою)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	З метою підвищення рівня поінформованості роботодавців з питань забезпечення рівних прав жінок та чоловіків фахівці центрів зайнятості постійно проводять інформаційно-роз’яснювальну роботу щодо подолання гендерних стереотипів в сфері зайнятості, недопущення вимог дискримінаційного характеру при проведенні добору безробітних осіб, зокрема за ознакою статі, окрім визначених законодавством випадків обмеження праці жінок. Так, впродовж 2022 року для 2,2 тис. керівників підприємств та представників роботодавців, працівників кадрових служб підприємств, установ та організацій проведено 268 семінарів, на яких серед інших розглядалось питання щодо визначеної Законом України «Про зайнятість населення» заборони роботодавцям висувати будь-які вимоги дискримінаційного характеру, зокрема за ознакою статі, в оголошеннях про роботу та під час проведення добору працівників.

	
	
	4.2.3. Проведення інформаційно-роз’яснювальної  роботи щодо правових механізмів реалізації рівності за гендерною ознакою
	Регіональний центр з надання безоплатної вторинної правової допомоги у Чернігівській області (за згодою)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Центрами з надання безоплатної вторинної правової допомоги в Чернігівській області надається правова інформація, консультації і роз’яснення з правових питань для всіх категорій громадян. Також забезпечується відвідування осіб, зокрема одиноких, похилого віку, з обмеженими фізичними можливостями, за місцем їх перебування, а також осіб, які постраждали від домашнього насильства або насильства за ознакою статі, на базі загальних та спеціальних служб підтримки постраждалих осіб з метою надання зазначеним особам адресної безоплатної правової допомоги

	
	
	4.2.4. Проведення регіональної  інформаційно-просвітницької акції «Жінки, знайте свої права»
	Департамент сім’ї, молоді та спорту облдержадміністрації, ГО «Спілка жінок Чернігівщини» (за згодою), районні державні адміністрації, міські, селищні, сільські ради
	25,0
	25,0
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	У зв’язку із введенням воєнного стану та активними бойовими діями на території області, регіональна  інформаційно-просвітницька акція «Жінки, знайте свої права» не проводилася

	
	
	4.2.5. Проведення інформаційно-просвітницьких кампаній, освітніх, культурно-мистецьких заходів, зокрема, виготовлення та розміщення інформаційної продукції, з питань забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків, подолання гендерних стереотипів та протидії дискримінації за ознакою статі
	Департамент сім’ї, молоді та спорту облдержадміністрації, районні державні адміністрації, міські, селищні, сільські ради,
громадські організації (за згодою)
	20,0
	20,0
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 09.06.2021 № 590 «Про затвердження Порядку виконання повноважень Державною казначейською службою в особливому режимі в умовах воєнного стану» обмежено фінансування деяких заходів, у зв’язку із цим інформаційна продукція не виготовлялася

	
	
	4.2.6. Впровадження до програм курсів підвищення кваліфікації працівників освіти з питань забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків
	Управління освіти і науки облдержадміністрації
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	До планів навчання за програмами підвищення кваліфікації на базі ЧОІППО імені К.Д.Ушинського для заступників директорів із виховної роботи закладів загальної середньої освіти, практичних психологів, соціальних педагогів загальної середньої, професійної (професійно-технічної) освіти включено лекційне та практичне заняття «Гендерні аспекти у вихованні», «Гендерні стереотипи в освіті».

	
	
	4.2.7. Методичний супровід працівників психологічної служби та педагогічних працівників щодо організації роботи з формування у здобувачів освіти толерантності, підвищення обізнаності з питань забезпечення гендерної рівності та протидії дискримінації за ознакою статі (розробка методичних рекомендацій, буклетів, інформаційних матеріалів тощо)
	Управління освіти і науки облдержадміністрації
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Працівниками навчально-методичного центру психологічної служби у системі освіти Чернігівської області здійснюється методична підтримка працівників психологічної служби та педагогічних працівників щодо організації роботи з формування у здобувачів освіти толерантності, культури миру, підвищення обізнаності з питань протидії гендерно-зумовленому насильству. Зокрема, методистами центру та працівниками психологічної служби системи освіти області підготовлено методичні рекомендації «Психологічна допомога дорослим і дітям у кризовому стані: теоретичний та практичний аспекти», «Психологічна допомога дітям, які постраждали внаслідок конфлікту на Сході України»; буклети «Техніки релаксації для дітей», «Збереження психічного здоров’я», «Формування адекватної самооцінки у дітей», «Техніки екстреної психологічної допомоги», «Скажи насильству СТОП!», «Зупинимо насильство в сім’ї», «Тілесні покарання дітей: ефективний засіб виховання чи порушення прав дитини»; видано статті «Профілактика проявів насильства щодо дітей у сім'ї та освітньому закладі», «Відродження ресурсів. Тренінгова програма для дітей, що перебувають у кризовому стані».

	
	
	4.2.8. Проведення інформаційно-просвітницьких кампаній, виховних заходів (акцій, інформаційних годин,дискусійних відеосалонів, усних журналів,  акцій, квестів), спрямованих на формування у молоді стійких переконань щодо норм культури толерантності та гендерної рівності
	Управління освіти і науки облдержадміністрації
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	У закладах освіти області систематично проводяться інформаційно-просвітницькі заходи з метою формування у молоді норм толерантності та гендерної рівності:
- конкурси дитячих малюнків та колажів «Світ очима дітей – світ без насильства», «Зупинимо насильство разом», «Рівність очима дітей», «Світ, де нема насильства», «Права жінки, права чоловіка», «Гендерна рівність очима дітей», «Рівні права хлопців і дівчат», «Всі ми різні – всі ми рівні!», «Хлопчики і дівчатка мають однакові права», «Емблема толерантності»;
- тематичні анкетуванння, психологічні дослідження: «Діагностика гендерної відмінності. Методика РРІ тест «Маскулінність – фемінність», «Взаємини в сім’ї», «Насильство і діти», «Діагностика проблем насилля в школі», «Рівень обізнаності щодо проблеми гендерної дискримінації», «Гендерні стереотипи», «Проблеми підліткового насильства», «Насильство в школі і в родині»;
- тематичні виставки літератури в шкільних бібліотеках: «Захисти свої права!», «Гендерна рівність в українському суспільстві».

	4.3
	Створення умов для збалансованої участі жінок і чоловіків у громадсько-політичних процесах, прийнятті суспільно важливих рішень

	4.3.1. Проведення зустрічей керівництва області з жіночою громадськістю області  (у т.ч. з нагоди державних та професійних свят)
	Департамент сім’ї, молоді та спорту облдержадміністрації
	20,0
	20,0
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	У зв’язку із введенням воєнного стану та активними бойовими діями на території області, зустрічі керівництва області з жіночою громадськістю області  (у т.ч. з нагоди державних та професійних свят) не проводилися

	
	
	4.3.2. Організація та проведення навчально-просвітницьких заходів з питань жіночого лідерства
	Департамент сім’ї, молоді та спорту облдержадміністрації, районні державні адміністрації, міські, селищні, сільські ради,
громадські організації (за згодою)
	20,0
	20,0
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Чернігівським регіональним центром підвищення кваліфікації у 2022 році акцентував увагу на ефективному менеджменті на публічній службі, розвитку управлінських компетентностей посадовців, технологіях розвитку лідерства, та механізмах опору змінам та їх подоланню.
Популярністю користувалася програма «Лідерство та командоутворення». В 2022 р. за цією програмою підвищили кваліфікацію 172 слухача (2 групи – у червні та жовтні). Учасники навчання шукали відповідь на питання: що є відмінного в керівництві і лідерстві, чому не всі керівники є лідерами і як посилити якості, притаманні лідеру. Отримали практичні поради щодо створення команди, ефективної взаємодії всередині колективу, правил ефективного публічного виступу, правил вирішення конфліктів в організації, застосування тайм-менеджменту як інструменту розвитку лідерських якостей посадовця. 
Протягом 3-х тижнів у вересні 2022 р. слухачі опановували матеріали дистанційного курсу «Основи управлінського лідерства на державній служба та службі в органах місцевого самоврядування» (за допомогою платформи Moodle). 2022 р. курс був оновлений, він включає в себе чотири тематичних модулі, а саме: лідерство як соціально-психологічний феномен; лідерство та команда; комунікативна компетентність лідера; ефективне лідерство та мистецтво приймати управлінські рішення. Успішно завершили навчання 46 слухачів (41 – державні службовці; 5 – посадові особи місцевого самоврядування). Навчання за цією ж програмою замовляли за окремими договорами Головне управління Держпродспоживслужби в Чернігівській області для державних службовців категорії «Б» своїх підрозділів (всього 36 учасників). 
Тематика лідерства та прийняття ефективних рішень була включена до 5 спеціальних програм підвищення кваліфікації (для держаних службовців Головного управління державної податкової служби в Чернігівській області, Регіонального сервісного центру Головного сервісного центру МВС в Чернігівській області, Головного управління Національної поліції в Чернігівській області, Регіонального відділення Фонду державного майна України, Міністерства юстиції України). Всього охоплено 283 державних службовця.

	
	
	4.3.3. Створення та забезпечення діяльності тренінгового центру з питань формування гендерної культури
	Департамент сім’ї, молоді та спорту облдержадміністрації
	150,0
	150,0
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	У 2022 році тренінговий центр з питань формування гендерної культури не створювався.

	Всього за розділом 4:

	260,0
	260,0
	-
	-
	-
	16,6
	16,6
	-
	-
	-
	

	Разом:
	1587,0
	1587,0
	-
	-
	-
	16,6
	16,6
	-
	-
	-
	




5. Аналіз виконання за видатками в цілому за програмою:


	Бюджетні асигнування з урахуванням змін
	Проведені видатки
	Відхилення

	усього
	загальний фонд
	спеціальний фонд
	усього
	загальний фонд
	спеціальний фонд
	усього
	загальний фонд
	спеціальний фонд

	1587
	1587
	-
	16,6
	16,6
	-
	1570,4
	1570,4
	-























Інформація про виконання регіональних програм у 2022 році

	№
з/п
	Назва програми,
дата і номер нормативно-правового акта про її затвердження
	Найменування відповідального виконавця програми
	Найменування головного розпорядника коштів 
у 2021 році
	Термін реалізації
	Фінансове забезпечення програм у 2022 році 
(на кінець року)
	Очікувані обсяги фінансування з обласного бюджету на 2023 рік

	
	
	
	
	
	Передбачений обсяг фінансування на 2022 рік
	Проведені видатки
	%
	в тому числі:
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	державний бюджет
	обласний бюджет
	%
	районний, міський
(міст обласного підпорядкування) бюджети
	бюджети сіл, селищ, міст районного підпорядкування 
(в т.ч. об’єднаних територіальних громад)
	кошти небюджетних джерел
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15

	1.
	Комплексна обласна програма підтримки сім’ї, гендерної рівності та протидії торгівлі людьми на період до 2025 року,
рішення обласної ради  від 
26.01.2021 № 23-2/VIII
	Департамент сім’ї, молоді та спорту ОДА
	Департамент сім’ї, молоді та спорту ОДА
	2021-2025
	1587
	16,6
	1
	0,0
	16,6
	
	0,0
	0,0
	0,0
	1675















Звіт про виконання
 у 2022 році Комплексної обласної програми підтримки сім’ї, забезпечення гендерної рівності
 та протидії торгівлі людьми на період до 2025 року

Рішенням другої (позачергової) сесії Чернігівської обласної ради восьмого скликання 26 січня 2021 року № 23-2/VIII затверджено Комплексну обласну програму підтримки сім’ї, забезпечення ґендерної рівності та протидії торгівлі людьми на період до 2025 року (далі – Програма). 
Розроблення та прийняття Комплексної програми зумовлено необхідністю впровадження на регіональному рівні комплексних заходів щодо реалізації державної політики з питань забезпечення всебічного розвитку сім'ї, рівних прав та можливостей жінок і чоловіків, запобігання та протидії домашньому насильству і торгівлі людьми.
Фінансування Програми передбачалося здійснювати за рахунок коштів обласного бюджету та за рахунок інших джерел, не заборонених законодавством. Відповідальним виконавцем за реалізацію Програми відповідно до Паспорту Програми є Департамент сім’ї, молоді та спорту облдержадміністрації. Загальний обсяг фінансових ресурсів з обласного бюджету, необхідних для реалізації Програми складає 8493,0 тис. грн., зокрема, для реалізації заходів Програми на 2022 рік - 1587,0 тис. грн.
У 2022 році на виконання завдань і заходів Програми з обласного бюджету було виділено 783,5 тис. грн., але у зв’язку із повномасштабним вторгненням російської федерації на територію України та відповідно до постанови КМУ від 09.06.2021 № 590 «Про затвердження Порядку виконання  повноважень Державною казначейською службою в особливому режимі в умовах воєнного стану» фінансування заходів не здійснювалося.
На виконання планових завдань Програми Департаментом сім’ї молоді та спорту облдержадміністрації спільно з іншими структурними підрозділами облдержадміністрації, райдержадміністраціями, виконавчими комітетами міських, сільських, селищних рад територіальних громад області, громадськими організаціями, вищими навчальними закладами області протягом 2022 року проведено заходи, спрямовані на підтримку багатодітних сімей, запобігання і протидію домашньому насильству, торгівлі людьми, забезпечення гендерної рівності. Зокрема: 

Підтримка та розвиток сім’ї. Запобігання домашньому насильству

Відповідно до єдиного обліку багатодітних сімей в області станом на 01.01.2023 проживає 8915 сімей, в них 30299 дітей. Відповідно до чинного законодавства багатодітні сім’ї області забезпечуються посвідченнями батьків та дітей з багатодітної сім’ї. Протягом 2022 року право на користування пільгами отримали 352 багатодітні сім’ї та 2559 дітей з багатодітних сімей.
Станом на 01.01.2023 близько 2663 багатодітні родини скористались пільгами з оплати житлово-комунальних послуг, на придбання твердого палива та скрапленого газу готівкою – 884 сім’ї, на позачергове встановлення квартирних телефонів та 50% знижку абонентної плати за користування телефоном – 100 сімей. 
Протягом 2022 року близько 2639 багатодітних сімей звільнено від оплати за харчування дітей в загальноосвітніх закладах області, у 2534  сім’ях діти мали змогу безкоштовно відвідати різноманітні гуртки та секції, 6000 сімей (67 % від загальної кількості родин) отримали гуманітарну допомогу. 
Департаментом сім’ї, молоді та спорту облдержадміністрації у 2022 році проведено заходи, спрямовані на підтримку сімей вразливої категорії:
- у січні спільно з відділом у Чернігівській області Міністерства у справах ветеранів України на базі КУ «Чернігівський обласний центр комплексної реабілітації та обслуговування учасників бойових дій, членів їх родин та сімей загиблих» проведено благодійну новорічну акцію для дітей міста Чернігова (30 дітей), батьки яких загинули або померли внаслідок поранення, контузії чи каліцтва, отриманих у районах проведення АТО/ООС;
- у січні Департаменти облдержадміністрації: сім’ї, молоді та спорту; культури і туризму, національностей та релігій; інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю та Служба у справах дітей облдержадміністрації, Управління освіти і науки облдержадміністрації забезпечили організацію та проведення новорічного свята, з розвагами та подарунками, для найменших жителів Чернігівської області (165 дітей) в Чернігівському обласному академічному українському музично-драматичному театрі імені Т.Г. Шевченка. Кожен учасник отримав у подарунок книжку та солодощі.
У листопаді 2022 року проведено засідання Міжвідомчої ради з питань сім’ї, гендерної рівності, запобігання домашньому насильству та протидії торгівлі людьми при облдержадміністрації, на якому розглядалися питання про створення обласної робочої групи з питань координації гуманітарної відповіді на гендерно зумовлене насильство у співпраці та за підтримки Сабкластеру з питань гендерно зумовленого насильства та UNFPA; про досвід організації в області роботи спеціалізованих служб підтримки осіб, які постраждали від домашнього насильства та/або насильства за ознакою статі в м. Чернігові та Варвинській територіальній громаді та про актуальні питання протидії торгівлі людьми в Чернігівській області.
З метою покращення міжвідомчої взаємодії та посилення координації роботи з питань запобігання домашньому насильству в області у 2022 році організовано та проведено:
- 2 виїзних навчальних семінари до Варвинської та Сновської територіальних громад на тему «Механізм реагування на проблему домашнього насильства та торгівлю людьми на місцевому рівні» для працівників апарату територіальної громади, її структурних підрозділів, старост, депутатів (спільно з Чернігівським регіональним центром підвищення кваліфікації);
- 1 робоча зустріч представників Департаменту сім’ї, молоді та спорту облдержадміністрації з регіональним представником Уповноваженого Верховної Ради України з прав людини в Чернігівській області, старшим інспектором з особливих доручень відділу уповноважених з контролю за дотриманням прав людини в поліцейській діяльності (з дислокацією в Чернігівській області) Управління дотримання прав людини Національної поліції України з питань запобігання та протидії домашньому насильству та представником сектору протидії домашньому насильству Чернігівського районного управління поліції ГУНП в області щодо налагодження подальшої співпраці з питань протидії домашньому насильству;
З 25 листопада по 10 грудня 2022 року в області проведено заходи у рамках Всеукраїнської акції «16 днів проти насильства», які спрямовані на підвищення обізнаності населення щодо шляхів попередження та інструментів протидії дискримінації за ознакою статі, попередження та зупинення усіх форм насильства стосовно жінок і дітей, формування нетерпимого ставлення до жорстокого поводження в сім’ї. Зокрема:
- прес-брифінг «Проведення в області Всеукраїнської інформаційної кампанії «16 днів проти насильства»;
- робочі наради з медичними працівниками з нагоди щорічної акції «16 днів проти насильства»;
- круглі столи «Організація надання допомоги особам, які постраждали від домашнього насильства та/або насильства за ознакою статі» та «Домашнє насильство в умовах війни: як отримати захист»;
- інтерактивна інсталяція у вигляді мозаїки із спеціальних магнітів  «Деконструювання домашнього насильства»
- флешмоб «Червону стрічку носять небайдужі»;
- семінари, тематичні виховні години, заняття з елементами тренінгу: «Мої права та обов’язки», «Профілактика насильства у молодіжному колективі», «Виховання людяності – проблема сучасності»;
- індивідуальні та групові консультації для молоді груп ризику та осіб, які постраждали від домашнього насильства та потребують допомоги;
- інформаційна кампанія в соціальних мережах «Інформація проти насильства»;
- інформаційні заходи «Підвищення обізнаності населення у питаннях протидії та запобіганню домашньому насильству»;
- у бібліотеках закладів освіти області організовано тематичні виставки літератури та методичних матеріалів з питань запобігання насильству в сім’ї та оформлено інформаційні куточки.
Департаментом сім’ї, молоді та спорту облдержадміністрації у червні 2022 року розроблено та розміщено на офіційній веб сторінці у мережі «Facebook» інформаційну листівку для осіб, які стали свідками або жертвами сексуального насильства, пов’язаного з воєнними діями та збройним конфліктом з інформацією про контакти державних установ, куди можна звернутися за допомогою у разі скоєння насильства, правозахисних організацій та «гарячих ліній». 
В умовах воєнного стану значущими є оперативність і ефективність реагування на проблеми і ті виклики, з якими зіштовхнулися громадяни області. З початком повномасштабної війни ще більшої важливості набула робота з питань запобігання та протидії домашньому насильству та насильству за ознакою статі. Значна увага упродовж 2022 року приділялася наданню допомоги постраждалим від домашнього насильства та насильства за ознакою статі, що включає усунення загрози, небезпеки для здоров’я та життя, надання безпечного місця перебування, психологічної підтримки, зниження рівня напруження та стресу, забезпечення базових потреб.
Станом на 01.01.2023 в області функціонує 30 спеціалізованих служб підтримки постраждалих осіб у 27 територіальних громадах, зокрема:
-	4 спеціалізовані служби первинного соціально-психологічного консультування осіб, які постраждали від домашнього насильства та/або насильства за ознакою статі (Варвинська, Ніжинська, Носівська, Любецька територіальні громади). Станом на 01.01.2023 послуги отримали: 225 – жінок; 78 – чоловіків та 44 – дитини (26- дівчат, 18 – хлопчиків);
- 26 мобільних бригад соціально-психологічної допомоги особам, які постраждали від домашнього насильства та/або насильства за ознакою статі (станом на 01.01.2023 здійснено 454 виїзди, отримали послуги –  1757 осіб, з них: дорослих – 1071 особа (жінок – 699, чоловіків – 372); дітей - 686 (дівчат – 353, хлопчиків - 333).
Зокрема, спеціалізовані служби діють: Корюківський район – 2 мобільні бригади; Ніжинський район – 5 мобільних бригад та 2 спеціалізовані служби первинного соціально-психологічного консультування осіб; Новгород-Сіверський район – 4 мобільні бригади; Прилуцький район – 10 мобільних бригад та 1 спеціалізована служба первинного соціально-психологічного консультування осіб; Чернігівський район - 5 мобільних бригад та 1 спеціалізована служба первинного соціально-психологічного консультування осіб.
На території Корюківської територіальної громади створено притулок для осіб, які постраждали від домашнього насильства та/або насильства за ознакою статі, як структурний підрозділ Центру надання соціальних послуг Корюківської міської ради. Рішенням виконавчого комітету Корюківської міської ради від 18.10.2022 № 325 будівля притулку передана для тимчасового проживання внутрішньо переміщених осіб до завершення або скасування воєнного стану.
Також до березня 2022 року в області працював Чернігівський обласний центр соціально-психологічної допомоги, основним завданням якого є надання невідкладної комплексної допомоги (психологічних, соціально-побутових, соціально-педагогічних, соціально-медичних, соціально-економічних, інформаційних і юридичних послуг тощо) особам, які опинилися у складних життєвих обставинах, в тому числі членам сімей, в яких було вчинено насильство чи існує реальна загроза його вчинення та потерпілим від торгівлі людьми. Протягом січня-лютого 2022 року послугами закладу скористалась 8 осіб, які постраждали від домашнього насильства (3 жінки та 5 дітей). Під час активних бойових дій будівля обласного центру соціально-психологічної допомоги була пошкоджена, у зв’язку з чим заклад не функціонує.
У листопаді 2022 року Чернігівською обласною військовою адміністрацією за підтримки Фонду ООН у галузі народонаселення (UNFPA Ukraine) та громадських організацій у місті Чернігів створено денний центр соціально-психологічної допомоги особам, які постраждали від домашнього насильства та/або насильства за ознакою статі, з «кризовою кімнатою». Ця спеціалізована служба є структурним підрозділом Чернігівського обласного центру соціально-психологічної допомоги.
Протидія торгівлі людьми
Упродовж 2022 року Департаментом сім’ї, молоді та спорту облдержадміністрації проведено:
- 3 виїзні робочі зустрічі спільно з ГО «Чернігівський громадський комітет захисту прав людини» щодо впровадження механізму взаємодії суб’єктів, що здійснюють заходи у сфері протидії торгівлі людьми в Крутівській, Талалаївський (15.02.2022), Киїнській (16.02.2022), Добрянській, Ріпкинській (23.02.2022) територіальних громадах області в рамках реалізації проекту «Впровадження  Національного механізму взаємодії суб’єктів, які здійснюють заходи у сфері протидії торгівлі людьми, в тому числі дітьми в громадах області»;
- спільно з Чернігівським регіональним центром підвищення кваліфікації 2 виїзних навчальних семінари у Сновській (21.01.2022) та Варвинській (22.02.2022) територіальних громадах на тему «Механізм реагування на проблему домашнього насильства та торгівлю людьми на місцевому рівні»  для працівників апарату територіальної громади, її структурних підрозділів, старост, депутатів;
- у вересні проведено робочу зустріч представників Департаменту сім’ї, молоді та спорту облдержадміністрації з керівником проєктів громадської організації «Чернігівський громадський комітет захисту прав людини» з метою обговорення подальшої співпраці з питань протидії торгівлі людьми в області.
Департаментом сім’ї, молоді та спорту облдержадміністрації 18 жовтня 2022 року спільно з ГО «Чернігівський громадський комітет захисту прав людини» забезпечено проведення круглого столу в режимі онлайн на тему «Виявлення, ідентифікація, перенаправлення та надання допомоги особам, які постраждали від торгівлі людьми, експлуатації та гендерно-зумовленого насильства в умовах воєнного стану» в рамках проведення Європейського дня боротьби з рабством за участі територіальних громад області та системи безоплатної правової допомоги. Під час круглого столу говорили про важливість попередження ризиків потрапляння українців в ситуацію торгівлі людьми, експлуатації, а також про скерування постраждалих за допомогою і про розширення діяльності Національної гарячої лінії 527, стосовно проактивної ідентифікації.

Забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків

Департаментом сім’ї, молоді та спорту облдержадміністрації у 2022 році проводилася робота щодо реалізації державної політики із забезпечення рівних прав та можливостей жінок та чоловіків: 
- у січні організовано проведення під головуванням заступника голови обласної державної адміністрації зустрічі представників Структури Організації Об'єднаних Націй з питань гендерної рівності та розширення прав і можливостей жінок (структура ООН Жінки) з представниками структурних підрозділів обласної державної адміністрації та 5 територіальних громад з метою презентації проєкту «Розбудова демократичного, мирного та ґендерно-рівноправного суспільства в Україні», який реалізувався в Чернігівській області;
- у січні на базі КЗ «Чернігівський регіональний центр підвищення кваліфікації» проведено онлайн навчання для працівників структурних підрозділів облдержадміністрації, райдержадміністрацій, виконкомів рад територіальних громад з питань реалізації гендерної політики в області;
- у лютому взято участь у проведенні в режимі онлайн науково-практичного вебінару «Ґендерні студії: наука і практика», до участі в заході долучилося понад 90 науковиць, здобувачів та здобувачок вищої освіти;
- у співпраці та за підтримки Саб-кластера з питань гендерно зумовленого насильства та Фонду ООН у галузі народонаселення в Україні у листопаді 2022 року при Міжвідомчій раді з питань сім’ї, гендерної рівності, запобігання та протидії домашньому насильству та протидії торгівлі створено робочу групу з питань координації гуманітарної відповіді на гендерно зумовлене насильство у Чернігівській області (далі – робоча група), до складу якої увійшли як представники структурних підрозділів облдержадміністрації, правоохоронних органів, державних установ та організацій, так і делегати від міжнародних інституцій і громадських організацій. Мета створення робочої групи – це забезпечення на регіональному рівні належної координації щодо реагування на гендерно зумовлене насильство, в тому числі домашнє насильство, спільно із суб’єктами, що протидіють насильству та іншими зацікавленими сторонами через кластерний механізм на рівні ООН; посилення можливостей органів місцевого самоврядування, неурядових організацій та міжнародних організацій. 16.11.2022 відбулося перше засідання робочої групи, на якому розглянуто питання:
- про основні цілі та задачі обласної робочої групи з питань координації гуманітарної відповіді на гендерно зумовлене насильство;
- про стан протидії домашньому насильству у Чернігівській області;
- про ключові пріоритети національного Саб-кластера з питань гендерно зумовленого насильства на 2022/2023 роки;
- про шкалу виявлення гуманітарних потреб;
- про поточні та заплановані заходи із запобігання та протидії гендерно зумовленого насильства.




